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Camara retifica edital de concurso

Certame é destinado agora ao preenchimento de oito oportunidades ofertadas entre
cargos de niveis fundamental, médio, técnico e superior
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A Camara Municipal
de Mangaratiba, por
meio do Instituto de
Acesso a Educacao, Ca-
pacitacdo Profissional e
Desenvolvimento Hu-
mano (Instituto Access),
divulgou nesta terca-fei-
ra (18) uma retificagao
referente ao Concurso
Publico que tem por ob-
jetivo o preenchimento
de vagas, destinadas a

contratacdo de servido-
res.

Segundo o documento
(retificagao I), o quadro
de vagas foi atualizado,
passando de 24 para 8
oportunidades disponi-
veis entre os seguintes
cargos: Redator Legis-
lativo (1); Vigilante (1);
Assistente de Controle
Interno; Operador de
Computador; Super-

visor Legislativo (2);
Contador (2); Consultor
Juridico (1); Supervisor
de Informatica; e Tesou-

reiro (1).
Além disso, 0 mesmo
documento acrescenta

ainda que, aos candida-
tos classificados e con-
tratados, terdo também,
além da remuneragdo
prevista, um auxilio-ali-
mentacdo de R$ 35,00

pof dia trabalhado.

Requisitos e remune-
racao

Para concorrer a uma
das oportunidades dis-
poniveis, ¢ necessario
que o candidato possua
escolaridade entre ni-
veis fundamental, mé-
dio, técnico ou superior,
relativo ao cargo no qual
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pretende concorrer. Ao ser contratado, o profissio-
nal deve exercer fun¢des em regime de 40 horas se-
manais, referente a remuneragao que alterna entre
R$ 1.293,52 a R$ 2.574,70.

Inscricao

Os interessados podem se inscrever no periodo de
12 de agosto de 2020 a 17 de setembro deste mes-
mo ano, por meio do site da empresa organizadora
Instituto Access. Vale ressaltar que, excepcional-
mente, no primeiro dia, 12 de agosto de 2020, as
inscrigoes se iniciarao as 14h.

O pagamento da taxa de inscri¢dao nos valores entre
R$ 48,00 a RS 95,00 pode ser efetuado por meio de
boleto bancario ou cartdo de crédito até a data limi-
te do periodo de inscri¢do. E importante enfatizar
que os candidatos que se enquadram nos critérios
especificados no edital podem solicitar a isencao
da taxa de inscri¢ao a partir das 14h da data de 12
de agosto de 2020 até o dia 14 deste mesmo més e
ano.

Etapas de classificaciao

Como forma de selecao, os candidatos serdo ava-

liados mediante prova objetiva, aplicada na data
prevista de 8 de novembro de 2020, além de prova
processual somente ao cargo de Consultor Juridico
€ prova pratica para os inscritos no cargo de Opera-
dor de Computador.

O Cartao de Confirmagao de Inscri¢ao (CCI), con-
tendo os locais onde serdo realizadas as provas,
serd disponibilizado no dia 2 de novembro de 2020,
a partir das 17h, no site da empresa organizadora.

A prova objetiva consistird em 40 questoes distri-
buidas nas disciplinas de lingua portuguesa, no-
coes de informatica, legislagdo e conhecimentos
especificos.

Vigéncia
O prazo de validade do Concurso Publico sera de

dois anos, a contar da data de homologacdo, com
possibilidade de prorrogagao por igual periodo.
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RETIFICAGAO I AO EDITAL N° 01/2020

Instituto

ACCESS

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MANGARATIBA, do Estado do Rio de Janeiro, no das suas atribuicoes,

considerando a prerrogativa de alterar a bem do interesse publico os atos administrativos exarados pelo Poder

Legislativo, em obediéncia ao disposto na Lei Complementar Federal n® 173/2020, no que se refere a distribuicdo

das vagas do Concurso Publico n® 01/2020, bem como a necessidade de adequacdo determinada pela referida Lei

Complementar, editada apds a deflagragéo do presente Concurso Publico, resolve retificar o Edital n® 01/2020, na

forma seguinte:

1 - O item 2 do Edital n® 01/2020 passa a ter a seguinte redagao:

2. DOS CARGOS

2.1.

Cédigo

Os codigos e os nomes dos cargos, a carga horaria semanal, a escolaridade e pré-requisitos, a

remuneracdo e as vagas (ampla concorréncia, portadores de deficiéncia [PcD] e cadastro

reserva) sdo estabelecidos de acordo com o quadro a seguir:

Nome do
Cargo

Carga
Horaria
S ELE]

Escolaridade e Pré-
requisitos

Remuneragao

Base

Imediatas -
Ampla

Concorréncia

Cadastro
Reserva

Redator Ensino Fundamental
CNF001 Legislativo 40h/sem Completo R$ 1.565,16 01 05
. Ensino Fundamental
CNF002 Vigilante 40h/sem Completo R$ 1.293,52 01 09
Ensino Médio Técnico
. em Contabilidade ou
Assistente Administracao ou
CNMO0O01 | de Controle | 40h/sem Fi . sa R$ 1.893,84 - 04
inangas; e registro no
Interno .
respectivo Conselho de
Classe
Operador
CNMO002 de 40h/sem | Ensino Médio Completo R$ 1.893,84 - 05
Computador
CNM003 | SUPETVISOr | 461 /cem | Ensino Médio Completo | R$ 1.893,84 02 06
Legislativo
Ensino Superior em
CNS001 Contador 40h/sem Ciéncias Contabeis e R$ 2.574,70 02 01
registro no CRC
Consultor Ensino Superior em
CNSO002 P 40h/sem Direito e Registro na R$ 2.574,70 01 02
Juridico
OAB
Ensino Superior em
Supervisor Anadlise e
CNS003 de 40h/sem Desenvolvimento de R$ 2.574,70 - 03

Informatica

Sistemas ou Gestdo da
Tecnologia da

-1 -
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Informagdo ou Redes
de Computadores ou
Seguranca da
Informagdo ou
Processamento de
Dados

Ensino Superior em
Ciéncias Contabeis ou
Administragdo ou
CNS004 | Tesoureiro 40h/sem Gestdo Publica ou R$ 2.574,70 01 - 02
Economia; e registro
no respectivo Conselho
de Classe

2.2. Por Cadastro Reserva entende-se o conjunto de vagas criadas por lei e que durante a validade do
Concurso Publico poderdo ser preenchidas em decorréncia de novas vacancias ou, ainda, pela

criagdo de novas vagas.

2.3. Os candidatos classificados e nomeados fardo jus também a auxilio alimentacdo, no valor
R$ 35,00 (trinta e cinco reais) por dia trabalhado.

Mangaratiba-RJ], 18 de agosto de 2020.

CARLOS ALBERTO FERREIRA GRACANO

Presidente da Camara Municipal de Mangaratiba-RJ]
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CAMARA MUNICIPAL DE MANGARATIBA-RJ
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 01/2020

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MANGARATIBA-RJ], Estado do Rio de Janeiro, no uso das
atribuicdes que |Ihe confere a Lei Organica do Municipio e de acordo com o Art. 37, Inciso II, da Constituigdo
Federal, torna publico a realizagdo do Concurso Publico para provimento de vagas para o seu quadro de
servidores, em atendimento as necessidades do Poder Legislativo Municipal, que serdo regidas pela Lei
Complementar n® 48, de 20 de marco de 2019, bem como nas normas estabelecidas no presente Edital e seus
Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto de Acesso a
Educagdo, Capacitagdo Profissional e Desenvolvimento Humano - Instituto Access, obedecidas as
normas deste Edital, cujas atribuigdes ultimam-se com a publicagdo do ato que homologa seu
Resultado Final.

1.2. O presente Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas dos cargos dispostos no
quadro constante do subitem 2.1, cujas atribuicdes estdo discriminadas no Anexo I deste Edital,
bem como para preenchimento das vagas que ficarem ociosas ou forem criadas dentro do prazo
de validade do presente Concurso Publico.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, a contar da data de sua
homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal de
Mangaratiba-RJ.

1.4. Integram o presente Edital:
a) Anexo I - Atribuigbes dos Cargos;
b) Anexo II - Contelido Programatico;
c) Anexo III - Cronograma do Concurso Publico;

1.5. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo
de Atendimento ao Candidato - SAC do Instituto Access, por meio do Fale Conosco no endereco
eletrénico www.access.org.br, pelo e-mail contato.mangaratiba@access.org.br, pelos telefones
(21) 97125-6470 ou (21) 2537-0172, no horario das 08h30min as 11h00min e das 13h00min
as 17h00min, exceto sabados, domingos e feriados.

1.6. Toda mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o
horario oficial de Brasilia-DF.
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5.18. O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido, ndo concorrera as vagas reservadas para pessoas

com deficiéncia, sem prejuizo no atendimento das condicGes especiais para realizacdo da prova,
se houver, conforme o disposto nos subitens 5.7.1 e 5.7.2 deste Edital, passando a disputar vaga
destinada a ampla concorréncia.

5.19. O Instituto Access e a Camara Municipal de Mangaratiba-R] ndo se responsabilizam por falhas de
transferéncia eletrénica de dados, tais como:

a) envio de arquivo em branco ou incompleto;

b) falhas de comunicacgao;

c) congestionamento das linhas de comunicagao; e

d) outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia eletrénica de dados.

5.20. O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD), se
habilitado, terd seu nome publicado em lista especifica e figurara também na lista de classificacdo
geral, caso obtenha pontuagdo e/ou classificagdo necessaria para tanto.

5.21. Todos os candidatos, inclusive os com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico de que trata
este Edital, ao serem convocados, deverdo se submeter a exame médico admissional, a ser
realizado pela Camara Municipal de Mangaratiba-R], a qual terd decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato, com deficiéncia ou ndo, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo,
observadas as disposicées a seguir:

5.21.1. Para o exame médico admissional, o candidato com deficiéncia deverda apresentar
documento de identidade original e Laudo Médico (original ou copia autenticada)
expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a referida avaliagdo, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do numero do CRM do médico
responsavel por sua emissdo, bem como apresentar os exames necessarios para
comprovacdo da deficiéncia declarada.

5.21.2. Em caso de ndo comparecimento ou ndo apresentacdo dos documentos necessarios
para o exame médico, o candidato terd sua contratacdo indeferida.

5.21.3. Serd eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia
assinalada no Formulario Eletrénico de Inscricdo ndo for constatada na forma do
Art. 49 e seus incisos, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragées, na Sumula
377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, de 30 de outubro de 2018, ou no Decreto
Federal n° 8.368/2014, devendo o candidato permanecer apenas na lista de
classificacdo geral, desde que tenha obtido pontuacdo e/ou classificacdo nos termos
deste Edital.

5.22. O Instituto Access e a Camara Municipal de Mangaratiba-R] eximem-se das despesas com
viagens e estada dos candidatos convocados para a avaliagdo de que trata o subitem 5.20.

5.23. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes do item 5 deste Edital, implicara
na perda do direito a nomeacdo para as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD).

5.24. O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido.

- 10 -
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2.2. Por Cadastro Reserva entende-se o conjunto de vagas criadas por lei e que durante a validade do

Concurso Publico poderdo ser preenchidas em decorréncia de novas vacancias ou, ainda, pela

criagdo de novas vagas.

2.3. Os candidatos classificados e nomeados fardo jus também a auxilio alimentacdo, no valor
R$ 35,00 (trinta e cinco reais) por dia trabalhado.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. Sé&o requisitos e condicGes para admissdo no Cargo Publico:
a) ser aprovado neste Concurso Publico.

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou, no caso de estrangeiro, gozar das prerrogativas
previstas no Art. 12 da Constituicdo Federal e demais disposicdes legais.

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e inferior a 75 (setenta e cinco) anos, na data da
contratagao.

d) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos civis e politicos.
e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
f) estar em dia com os deveres do Servigo Militar para os candidatos do sexo masculino.

g) ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do Cargo Publico,
conforme exame médico admissional.

h) ndo ter sido demitido do servico publico Federal, Estadual ou Municipal, em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico).

i) ndo registrar antecedentes criminais no ambito Estadual e Federal nos locais em que teve
domicilio, nos ultimos 5 (cinco) anos.

j)  possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da nomeagao.

k) cumprir as determinacdes estabelecidas neste Edital.

3.2. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a admissdao no

cargo importara na perda do direito de contratacdao do candidato.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricbes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet no periodo, local e horario,

conforme as orientagdes dispostas nos subitens a seguir:

4.1.1. Endereco Eletronico: www.access.org.br/mangaratiba.
4.1.2. Periodo: de 12 de agosto a 17 de setembro de 2020.
4.1.3. Ler atentamente o Edital do Concurso Publico, disponivel no endereco eletrénico

www.access.org.br/mangaratiba.

4.1.4. Excepcionalmente, no primeiro dia, 12 de agosto de 2020, as inscrigdes se iniciardo
as 14 horas.

4.1.5. O atendimento aos candidatos se dara por meio do Fale Conosco, no endereco
eletronico www.access.org.br, pelo e-mail contato.mangaratiba@access.org.br e,
ainda, pelos telefones (21) 97125-6470 ou (21) 2537-0172, no hordrio das
08h30min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min, exceto sabados, domingos e

feriados.

-3 -
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4.2, Para realizar sua inscrigdo, o candidato devera:

a) acessar o enderego eletrénico www.access.org.br/mangaratiba;

b) cadastrar seu CPF;
Cc) gerar a senha de acesso exclusivo;

d) preencher o Formulario Eletronico de Inscricdo com a inclusdo de dados pessoais e escolher
0 cargo pretendido;

e) conferir e confirmar os dados cadastrados (nome, CPF e cargo);

f) selecionar as opcbes de pagamento da taxa de inscricdo (boleto bancario ou cartdo de
crédito);

4.2.1. Efetuar o pagamento na importancia de R$ 48,00 (quarenta e oito reais) para os

cargos de Nivel Fundamental, R$ 64,00 (sessenta e quatro reais) para os cargos

de Nivel Médio e Técnico e de R$ 95,00 (noventa e cinco reais) para os cargos

de Nivel Superior, até a data de vencimento.

4.2.2. Das inscricOes realizadas por meio de boleto bancario

4.2.2.1. Antes de imprimir o boleto bancario e efetuar seu pagamento, o candidato
devera verificar se o boleto foi emitido em seu nome e CPF, bem como o

numero de inscrigdo e o cargo escolhido.

4.2.2.2. Para possibilitar a correta leitura dos dados e do cddigo de barras, a

impressdo do boleto bancario devera ser a laser ou jato de tinta.

4.2.2.3. A impressdo do boleto bancario em outro tipo de impressora é de

exclusiva responsabilidade do candidato.

4.2.2.4. Caso o candidato imprima o boleto bancario e ndo efetue o pagamento no
prazo estabelecido no documento, devera acessar o sistema de inscrigao e

reimprimir a segunda via do boleto bancario.

4.2.2.5. Os boletos bancarios emitidos a partir das 14h do dia 12 de agosto de
2020 até as 23h59min do dia 17 de setembro de 2020, poderdo ser
reimpressos somente até o dia 18 de setembro de 2020.

4.2.2.6. O pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer
agéncia bancaria, casas lotéricas ou Internet Banking, observados os
horarios de atendimento e das transacdes financeiras de cada

instituicao.

4.2.3. Das inscrigoes realizadas por meio de cartdo de crédito

4.2.3.1. Para realizar inscrigdo por meio de cartdo de crédito, o candidato devera

digitar o nome do titular, o nUmero e o cédigo de seguranga do cartdo.

4.2.3.2. As inscrigbes por meio de cartdo de crédito deverdo ser realizadas até as
23h59min do dia 17 de setembro de 2020.

-4 -
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Apo6s efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato deverd guardar consigo o
comprovante de pagamento.

Comprovante de agendamento bancario ndo sera valido para fins de efetivacdo de

pagamento da taxa de inscrigdo.

Caso a data de vencimento da taxa de inscricdo seja num feriado ou em dia que nao
seja util (sabado e/ou domingo), acarretando o fechamento de agéncias bancarias, o
candidato devera antecipar a data de pagamento até o ultimo dia Gtil antes da data de

vencimento.

A inscricdo do candidato somente sera concretizada e validada apds a confirmagdao do

pagamento do valor da taxa de inscricdo pela instituicdo bancaria.

O comprovante provisério de inscricdo do candidato serd o boleto bancario
devidamente quitado ou o comprovante de pagamento via cartdo de crédito,
devidamente quitado até a data de vencimento.

N&o sera enviado comprovante definitivo de inscricdo para o endereco e/ou e-mail do
candidato.

A inscricdo cujo pagamento tenha sido realizado em desobediéncia as condicGes

previstas neste Edital ndo sera validada.

As informagdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara Municipal de
Mangaratiba-R] e o Instituto Access de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes incorretas ou incompletas, endereco inexato ou incompleto ou cddigo

incorreto referente ao cargo, fornecido pelo candidato.

O Formulario Eletronico de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo

pessoais e intransferiveis.

4.2.12.1. A inscrigdo sera cancelada caso o candidato faca uso do CPF de outrem

para se inscrever no presente Concurso Publico.

4.2.12.2. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros,
assim como a transferéncia da inscrigdo para outrem.

Nao sera admitida a troca de opgao de cargo apdés o pagamento do boleto
bancario e a efetivagdo da inscricdo do candidato.

4.2.13.1. Caso o candidato, apds o pagamento do boleto bancario e a efetivacdo da
inscricdo, queira trocar de cargo, devera efetuar nova inscricdo e efetuar

um novo pagamento.

4.2.13.2. Na ocorréncia de eventuais erros de digitagdo do nome do candidato, do
nimero do documento de identidade e na data de nascimento, o
candidato devera, no dia de aplicacdo das Provas, informa-los ao Fiscal de

Sala que fara o registro da necessaria corregdo em Ata de Prova.
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4.2.14. No dia 28 de setembro de 2020, a partir das 17h, serd publicada no endereco
eletrénico www.access.org.br/mangaratiba, a lista preliminar contendo a relacéo dos

candidatos que tiveram sua inscrigdo deferida.

4.2.14.1. Nos dias 29 e 30 de setembro de 2020, serd concedido,
exclusivamente para os candidatos que eventualmente deixem de estar
inscritos no certame pelo ndo reconhecimento do pagamento do boleto
pelo sistema bancéario, prazo para interposicdo de recursos acerca do
indeferimento da sua inscrigdo.

4.2.14.2. A divulgacdo do resultado da andlise dos recursos interpostos, bem
como o deferimento definitivo de inscricbes sera realizada no
dia 14 de outubro de 2020, a partir das 17h.

4.2.15. Apos o dia 14 de outubro de 2020, ndao serdo aceitas reclamagdes sobre possiveis
indeferimentos, cancelamentos ou erros no processamento de inscrigdo.

4.2.16. O Instituto Access e a Camara Municipal de Mangaratiba-RJ ndo se responsabilizam
por:

a) requerimento de inscricdo ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores;

b) falhas de comunicacgao;
c) congestionamento das linhas de comunicagao;

d) outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados pelo
candidato nos prazos estabelecidos;

e) falhas de impressdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o
pagamento da Taxa de Inscrigdo.

4.2.17. Caso ocorra falha no sistema de inscrigdes, o candidato devera requerer sua inscricao
por oficio dirigido ao Instituto Access, empresa responsavel pelo Concurso Publico, por
meio do e-mail contato.mangaratiba@access.org.br.

A inexatiddo das declaragdes ou a irregularidade dos documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscrigdo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

Nado havera devolugdo do valor da taxa de inscrigdo, exceto em situagdes excepcionais de
cancelamento do Concurso Publico pela Camara Municipal de Mangaratiba-RJ, quando o Instituto
Access providenciara a restituicdo dos valores pagos pelos candidatos inscritos, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados a partir da data do Decreto ou Ato de Cancelamento, em instituicdo
bancédria a ser definida pelo Instituto Access, mediante apresentagdo do comprovante de
inscricdo, documento de identidade ou, ainda, mediante requerimento dirigido ao Instituto Access
via postal ou Internet, indicando o banco, a agéncia e a conta para deposito.

4.4.1. Em qualquer situacdo, a restituicdo somente sera efetuada em nome do candidato
inscrito.

E permitido que o candidato se inscreva em mais de um cargo, desde que nio haja

conflito no horario de aplicacdo das provas, conforme o quadro constante do subitem

8.5.1 deste Edital.
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O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo para o mesmo horario de aplicagdo das provas

terd confirmada apenas a ultima, sendo as demais canceladas.

A realizacdo da inscricdo implica o total conhecimento e a aceitacdo das normas e condigdes

estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5. DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD) e PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

De acordo com o Inciso VIII do Art. 37 da Constituicao Federal de 1988, na Lei n® 7.853/89, do
Decreto Federal n°® 3.298/99, da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ], de 30 de
outubro de 2018, é assegurado as Pessoas com Deficiéncia (PcD) que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas, o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico,

cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas existentes, que vierem a

surgir deste Concurso Publico ou que forem criadas no prazo de validade deste.

O candidato com deficiéncia podera se inscrever para o Cadastro de Reserva (CR) mesmo ndo
havendo reserva imediata de vagas (em virtude do nimero de vagas oferecidas), ja que novas

vagas poderdo ser criadas no periodo de validade do Concurso Publico.

5.3.1. Os candidatos aprovados na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) serdo
nomeados na vaga que for multipla de dez, observadas as nomeacbes ja ocorridas no

Concurso Publico.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na definicdo do Art. 1° da
Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das NacGes Unidas
(Decreto Legislativo n® 186/08 e Decreto n® 6.949/09), combinado com os artigos 3° e 4° do
Decreto Federal n°® 3.298/99, da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ], de 30 de
outubro de 2018, do Art. 5° do Decreto Federal n°® 5.296/2004, do Decreto Federal
n° 8.368/14, da Lei n® 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas na forma da lei,
participardo do Concurso Publico de que trata este Edital em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
aprovagao.

As pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva serd garantida a aplicagdo do principio da
acessibilidade para conferir igualdades de condigGes quanto a lingua, a inscrigdo, a aplicagdo das

provas e aos critérios de avaliagdo.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia da aplicagdo das
provas do presente Concurso Publico, deverd requeré-lo, na forma e no prazo definidos neste

Edital, indicando as necessidades especiais que precisara para a realizacao da prova.

5.7.1. As necessidades especiais deverdo ser requeridas pelo candidato, exclusivamente

durante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscrigdo.

-7 -



i@! DCM Diario Oficial da Cadmara de Mangaratiba
20 de Agosto de 2020 - Ano Il - N2 058

5.8.

5.9.

5.12.

Instituto
CAMARA MUNICIPAL DE MANGARATIBA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020

5.7.2. O atendimento as necessidades especiais solicitadas para a realizagdo da prova ficara

sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no

Formulario Eletronico de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas.

O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo,
além de observar os procedimentos descritos no item 4 deste Edital, devera selecionar o tipo de
deficiéncia e informar o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID da

sua deficiéncia.

O candidato que se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD) deverd, durante o preenchimento do

Formulario Eletronico de Inscrigdo, enviar a documentacdo relacionada a seguir:
a) Copia do documento de identidade;
b) Copia do CPF; e

c) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscricdes,
contendo a assinatura e o carimbo do numero do CRM do médico responsavel por sua

emissdo, comprovando a condicdo de pessoa com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braille, ampliada, leitura
de sua prova ou software de leitura de tela (Jaws ou NVDA), além do envio da documentacdo
indicada no subitem 5.10, devera, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de

Inscrigdo, especificar o tipo de deficiéncia e o tipo de prova que necessita.

5.11.1. Considerando a gama existente de versGes de softwares especificos para leitura de
tela, com funcionalidades e configuragdes diversas, bem como a possibilidade de
eventuais problemas técnicos, recomenda-se ao candidato cujo pedido de realizacao
de prova em meio eletronico foi deferido, que leve consigo no dia de aplicacdo das
Provas, caso possua, seu computador portatil ja devidamente configurado com os
softwares indicados no subitem 5.11.

5.11.1.1. Nessa hipdtese, o computador sera previamente vistoriado pelos fiscais, a
fim de garantir que ndo haja material proibido que possa ser consultado
durante a realizacdo da prova.

5.11.1.2. Além do disposto no subitem 5.11.1.1, com o mesmo objetivo, havera
durante a realizagdo da prova, fiscalizagdo permanente na utilizagdo do
computador pelo candidato.

5.11.2. Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos ou com baixa visdo), mediante
solicitacdo no ato de inscricdo e em conformidade com o subitem 5.11, poderd ser
disponibilizado(a):

a) Prova Especial Ampliada impressa em papel A3 e em fonte de tamanho 24 (vinte
e quatro) pontos.

b) Fiscal Ledor para a leitura de prova.

O candidato surdo ou com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, além do envio da documentacdo indicada no subitem 5.10,
— 8 -
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devera, durante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo, especificar o tipo de

deficiéncia bem como o tipo de prova que necessita.

5.12.1. O candidato que necessitar da utilizagdo de aparelho auditivo, além do envio da
documentagdo indicada no subitem 5.10, deverd, durante o preenchimento do
Formulario Eletronico de Inscricdo, especificar o tipo de necessidade e o tipo de
deficiéncia.

5.13. O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, tais como mobilidrio
adaptado, designacgdo de fiscal para auxiliar na transcricdo das respostas e salas de facil acesso,
além do envio da documentacgdo indicada no subitem 5.10, deverd, durante o preenchimento do
Formulario Eletronico de Inscricdo, especificar o tipo de deficiéncia, bem como o atendimento que
necessita.

5.13.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de concessdo de sala individual, realizagdo
de prova em meio eletrénico e tempo adicional para a realizagdo das provas, somente
terd seus pedidos deferidos em caso de deficiéncia ou doenga que justifiquem essas
condicbes especiais, e que o pedido seja acompanhado de orientacdo médica
especifica presente em laudo médico enviado pelo candidato, conforme a alinea “c” do
subitem 5.10.

5.13.1.1. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, seréd concedida 01
(uma) hora adicional aos candidatos nessa situacdo especifica.

5.13.1.2. Em nome da isonomia entre os candidatos e seguranga do presente
certame, o Instituto Access reserva-se o direito de negar a concessao do
atendimento especial ao candidato que ndo entregar o laudo médico na
forma especificada na alinea “c” do subitem 5.10.

5.14. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuicdes do
cargo pretendido.

5.15. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndao atenderem ao estabelecido no
item 5, serdo considerados candidatos sem deficiéncia, bem como poderdo ndo ter as condigbes
especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

5.16. No dia 28 de setembro de 2020 serd publicada no endereco eletronico
www.access.org.br/mangaratiba, a lista preliminar contendo o deferimento das condigbes

especiais solicitadas, bem como a relacdo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.

5.17. Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “c”, subitem 5.10 deste
Edital.

5.17.1. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a
solicitagdo indeferida poderd consultar, por meio de /ink disponibilizado no endereco
eletronico www.access.org.br/mangaratiba os motivos do indeferimento e podera

interpor recurso a partir das 00h0OOmin do dia 29 de setembro de 2020 até as
23h59min do dia 30 de setembro de 2020.

5.17.2. No dia 14 de outubro de 2020 serdo publicadas no endereco eletronico
www.access.org.br/mangaratiba as respostas aos recursos interpostos, bem como a

lista definitiva com a relagdo de candidatos que tiveram a inscricao deferida.

-9 -
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Apos a investidura do candidato ao cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessdo de readaptacdo, licenca por motivo de salde ou
aposentadoria por invalidez.

6. DAS LACTANTES

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

6.7.

6.8.

Conforme os critérios e condicdes estabelecidos pelo Art. 227 da Constituicdo Federal, pelo Art.
40 da Lei Federal n°® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e pelos artigos 1° e 2° da
Lei Federal n® 10.048/2000, fica assegurado as lactantes, o direito de participarem do Concurso
Publico.

A mée lactante deverd, no ato da inscricdo, preencher o formulario eletrénico especificando esta
condicdo, a fim de que a Coordenacdo tome as devidas providéncias para que a candidata realize
as provas deste Concurso Publico.

A crianca devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse
adulto, em local apropriado, serd autorizada pela Coordenacao.

A candidata lactante que ndo levar acompanhante para guarda da crianca, conforme os critérios

estabelecidos no subitem 6.3, ndo realizara as provas.
O Instituto Access ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianga.

Para a amamentagdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela

Coordenacao.

Nos hordrios previstos, a made lactante, para amamentar sua crianca, poderd retirar-se

temporariamente da sala onde estardao sendo aplicadas as provas.

6.7.1. A made lactante, durante o periodo de amamentagdo, serd acompanhada de uma
“Fiscal” do Instituto Access, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga,
que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condigbes
estabelecidas neste Edital.

N3o haverd compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

7. DA ISENGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

7.1.

7.2.

N3ao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto na seguinte

situagdo:

7.1.1 O candidato hipossuficiente que se enquadre nos termos do Decreto Federal
n° 6.135/07 e que possua na data de inscrigdo neste Concurso Publico, o Niumero de
Identificacdo Social (NIS) em seu nome na base de dados do Orgdo Gestor do
CadUnico do Governo Federal.

Para requerer a isengdo, o candidato deverd, a partir das 14h do dia 12 de agosto de 2020

até as 23h59min do dia 14 de agosto de 2020, acessar o endereco eletrénico
www.access.org.br/mangaratiba, preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo, conferir e

-11 -



i@t DCM Didrio Oficial da Cadmara de Mangaratiba
20 de Agosto de 2020 - Ano Il - N2 058

Instituto
CAMARA MUNICIPAL DE MANGARATIBA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020

confirmar os dados cadastrados e assinalar que deseja solicitar isencdo do pagamento de

inscrigao.
7.3. O candidato hipossuficiente, que possua o Numero de Identificagdo Social (NIS) em seu

nome, na base de dados do C)rgéo Gestor do CadUnico do Governo Federal, deverd preencher o

Requerimento Eletronico de Inscrigdo no site www.access.org.br/mangaratiba e indicar o referido

numero, declarando que pertence a familia de baixa renda.

7.3.1. Nao serd concedida a isencdo da taxa de inscricdo ao candidato que ndo possua na
data de inscricdo, o Numero de Identificacdo Social (NIS) em seu nome na base de

dados do Orgdo Gestor do CadUnico do Governo Federal.

7.3.2. Serd consultado o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informagdes prestadas, portanto, ndo serdo analisados os pedidos de isencdo dos
candidatos hipossuficientes que ndo tenham indicado o Numero de Identificagdo Social
(NIS) no ato de sua inscricdo ou aqueles que ndo possuam na base de dados do ()rgéo

Gestor do CadUnico dados suficientes para a sua correta identificacdo.

7.4. No dia 24 de agosto de 2020, a partir das 17h, a relagdo preliminar dos pedidos
de isencdo e seus respectivos resultados serdo publicados no endereco eletrénico

WWW.access.org.br/mangaratiba.

7.5. O candidato que tiver seu requerimento de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo
indeferido, podera apresentar recurso a partir das 00h0OOmin do dia 25 de agosto de 2020
até as 23h59min do dia 26 de agosto de 2020.

7.6. Os candidatos cujos pedidos de isencao foram preliminarmente deferidos, deverdo aguardar a

divulgacdo da relagao definitiva dos pedidos de isencao.

7.7. A relagdo definitiva dos pedidos de isencdo, apods analise dos recursos interpostos, sera divulgada
no dia 09 de setembro de 2020, a partir das 17h, no enderego eletrOnico

www.access.org.br/mangaratiba.

7.8. Perdera os direitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico, sendo considerado inabilitado,
além de responder pela infracdo, o candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar

declaragao falsa para se beneficiar da isengao de que trata o item 7 deste Edital.

7.9. Poderdo ser realizadas diligéncias no enderego e vizinhanca do candidato, visando comprovar a

situacao declarada pelo candidato.

8. DAS PROVAS

8.1. O Concurso Publico constara das seguintes avaliagoes:
8.1.1. Prova Objetiva, de carater Eliminatério e Classificatério.
8.1.2. Prova Discursiva — Pega Processual (somente para o cargo de Consultor Juridico) de

carater Eliminatério e Classificatério.

8.1.3. Prova Pratica (somente o cargo de Operador de Computador) de carater

Eliminatério e Classificatorio.
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8.2. Da Prova Objetiva

8.2.1. A Prova Objetiva, de carater Eliminatdrio e Classificatorio, serd aplicada a todos os

candidatos regularmente inscritos neste Concurso Publico.

8.2.2. A Prova Objetiva serd composta por 40 (quarenta) questdoes de multipla escolha,

com 5 (cinco) alternativas de resposta, sendo uma Unica correta.
8.2.3. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.2.4. A distribuicdo das disciplinas e seus pesos estdo dispostos nos quadros a seguir:

8.2.4.1. Cargos de Nivel Fundamental (Redator Legislativo e Vigilante):

Disciplina Questoes Q:l,::;;o P:)nnét;li?:l;go
Lingua Portuguesa 10 2 20
NogGes de Informatica 05 1 05
Legislacao 10 3 30

Conhecimentos Especificos

Total ‘

Cargos de Nivel Médio (Assistente de Controle Interno e Supervisor

Legislativo):

Disciplina

Questoes

Valor
Questao

Pontuacao
maxima

Lingua Portuguesa 10 2 20
Nocbes de Informatica 05 1 05
Legislagao 10 3 30

Conhecimentos Especificos

Total ‘

Cargo de Nivel Médio (Operador de Computador):

Disciplina Questodes szlszla:io Pomn;:i?ﬁ:o
Lingua Portuguesa 10 2 20
Matematica 10 2 20
Legislacao 05 3 15
Conhecimentos Especificos

Total ‘
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8.2.4.4. Cargo de Nivel Superior (Consultor Juridico):
s - Valor Pontuacao
Disciplina Questoes Questio maxima
Lingua Portuguesa 10 02 20
Nogoes de Informatica 05 01 05
Conhecimentos Especificos
Total ‘
8.2.4.5. Cargos de Nivel Superior (Contador e Tesoureiro):
s ~ Valor Pontuacao
Disciplina Questodes Questio maxima
Lingua Portuguesa 10 02 20
Nogoes de Informatica 05 01 05
Legislagao 05 03 15
Conhecimentos Especificos
Total
8.2.4.6. Cargo de Nivel Superior (Supervisor de Informatica):
. ~ Valor Pontuacao
Disciplina Questodes Questio maxima
Lingua Portuguesa 10 02 20
Raciocinio Logico-matematico 05 01 05
Legislagao 05 03 15
Conhecimentos Especificos

Total ‘
8.2.5. O tempo de aplicagdo das provas sera de:
a) 3 (trés) horas para os cargos de Redator Legislativo, Vigilante, Assistente
de Controle Interno, Operador de Computador, Supervisor Legislativo,
Contador, Supervisor de Informatica e Tesoureiro.
b) 4 (quatro) horas para o cargo de Consultor Juridico.
8.2.6. Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato que:

a) obtiver pontuagdo 0 (zero) em quaisquer das disciplinas da Prova Objetiva.

b) n&o obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos distribuidos na
Prova Objetiva, conforme disposto nos subitens 8.2.4.1, 8.2.4.2, 8.2.4.3, 8.2.4.4,
8.2.4.5 e 8.2.4.6 deste Edital.
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8.2.7. Se por qualquer eventualidade, por determinagdo da Banca Examinadora, uma

questdo for anulada, a pontuacdo respectiva serd adicionada a todos os candidatos
que tiveram esta questdo no seu Caderno de Prova.

8.3. Da Prova Discursiva (Peca Processual)

8.3.1. A Prova Discursiva (Peca Processual) serda constituida de um enunciado para
elaboracdo de Peca Processual e sera aplicada na mesma data de aplicagdo das Provas
Objetivas e com tempo de duragdo estabelecido na alinea “b” do subitem 8.2.4.

8.3.2. A Prova Discursiva (Peca Processual) terd carater eliminatério e classificatério e sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, considerando-se aprovado
o0 candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 25 (vinte e cinco) pontos,
representando o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

8.3.3. A Prova Discursiva (Pega Processual) tera o objetivo de avaliar o conhecimento técnico
na area de atuacdo, a capacidade de expressdao na modalidade escrita e o uso das
normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa.

8.3.4. A resposta a Prova Discursiva (Peca Processual) deverd ser manuscrita em letra
legivel, com caneta esferografica de corpo transparente e de tinta azul ou preta, ndo
sendo permitida a interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso
de candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia que esteja impossibilitado de
redigir textos, como também no caso de candidato que tenha solicitado atendimento
especial para este fim, nos termos deste Edital.

8.3.5. A resposta a Prova Discursiva (Pegca Processual) devera ter a extensdo maxima de

120 (cento e vinte) linhas para o texto.

8.3.5.1. Serd desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de
texto que for escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a

extensdao maxima permitida.

8.3.6. O candidato recebera nota 0 (zero) na Prova Discursiva (Pega Processual) em casos
de ndo atendimento ao conteldo avaliado, de ndo haver texto, de manuscrever em
letra ilegivel ou de grafar por outro meio que ndo o determinado no subitem anterior,

bem como no caso de identificagdo em local indevido.

8.3.7. As Folhas de Textos Definitivos da Prova Discursiva (Peca Processual) serdo fornecidas
juntamente com o Cartao de Respostas da Prova Objetiva, no dia de realizagdao das
provas, devendo o candidato, ao seu término, obrigatoriamente, devolver ao fiscal o
Cartdao de Respostas da Prova Objetiva e as Folhas de Textos Definitivos da Prova

Discursiva (Pega Processual).

8.3.7.1. As Folhas de Textos Definitivos da Prova Discursiva (Peca Processual)

serdo os Unicos documentos validos para a avaliagdo desta etapa.

8.3.7.2. O rascunho constante do Caderno de Provas sera de preenchimento
facultativo.
8.3.7.3. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera

considerado na corregao pela Banca Examinadora.
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Na primeira Folha de Textos Definitivos, havera uma parte numerada que sera
destacada pelo fiscal da prova e entregue ao candidato, ao término da prova, a fim de
efetuar a devida desidentificacdo para a correcdo da Prova Discursiva (Peca

Processual).

Quando da realizacdo da Prova Discursiva (Peca Processual), o candidato ndo podera
efetuar consulta a quaisquer fontes ou meios de consulta para auxilio na elaboragéo

da peca processual.

O candidato deverad observar atentamente as orientagbes de transcricdo da sua
resposta para as Folhas de Textos Definitivos quando da realizagdo da Prova

Discursiva (Pega Processual).

8.3.10.1. O candidato que ndo observar as orientacdes constantes do subitem
8.3.10, recebera nota 0 (zero), sendo vedado qualquer tipo de rasura
e/ou adulteragdo na identificagdo das Folhas de Textos Definitivos, sob

pena de eliminacdo sumaria.

O candidato devera, ao término da realizagdo da Prova Discursiva (Pega Processual),
obrigatoriamente, devolver as Folhas de Textos Definitivos em que foi transcrita sua

resposta, sem qualquer termo que as identifique.

Para efeito de avaliagdo da Prova Discursiva (Peca Processual), serdo considerados os

elementos de avaliagdo, conforme quadro a seguir:

Critérios de Avaliacao da Peca Processual ‘

1. Conhecimento Técnico:
Quesito vy maximo | yajor total
por quesito
a) Juizo competente 1,00 ponto
b) Qualificacdo do autor e do requerido 2,00 pontos
c) Sintese dos fatos 5,00 pontos
d) Fundamentos juridicos 12,00 pontos
40 pontos
e) Pedido(s) 5,00 pontos
f) Requerimentos 4,00 pontos
g) Estrutura légica da peca 5,00 pontos
h) Correlagdo entre os fatos / fundamentos / pedido 6,00 pontos
2. Dominio da Linguagem:
i) Uso correto do vernaculo ‘ 5,00 pontos ‘ 05 pontos
3. Clareza e Objetividade da Exposicao
j) Coeréncia e objetividade do texto 5,00 pontos 05 pontos
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O acerto da Prova Discursiva (Pega Processual), que melhor se adeque ao caso em
concreto sera pressuposto para a sua corregdo, levando seu erro, a auséncia de
qualquer pontuagdo quanto a mesma.

Na correcdo da Prova Discursiva (Peca Processual), o dominio da linguagem e a
clareza e objetividade da exposicdo, somente serdo avaliados caso a resposta
apresentada pelo candidato estiver em conformidade com o conteldo exigido pela
questdo.

8.3.14.1. Na resposta que nao trate do assunto pedido na Prova Discursiva (Peca
Processual), sera atribuida nota 0 (zero), ficando prejudicada a corregdo
tanto no dominio do conhecimento técnico, como também, no dominio da
linguagem e a clareza e objetividade da exposicao.

Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos ao cargo de Consultor
Juridico que forem aprovados nas Provas Objetivas, conforme os critérios
estabelecidos no subitem 8.2.6 deste Edital, e forem pré-classificados até a
152 (décima quinta) posicdo, considerando, inclusive, aqueles que eventualmente
estejam inscritos em cadastro de reserva para as Pessoas com Deficiéncia (PcD), de
acordo com os critérios estabelecidos no item 5 deste Edital.

Serad eliminado do Concurso Publico, o candidato que ndo tiver a Prova Discursiva
(Pecga Processual) corrigida, na forma do subitem 8.3.15.

O Conteudo Programatico das disciplinas que integram as Provas Objetivas e Discursiva (Pega

Processual) consta do Anexo II deste Edital.

Da realizagao das Provas Objetivas e Discursiva (Pega Processual)

8.5.1.

8.5.2.

As Provas serdo aplicadas no dia 08 de novembro de 2020 (domingo), na cidade de

Mangaratiba-RJ, em observancia das condigGes dispostas no quadro a seguir:

Horario

Escolaridade/Cargos

Inicio Término

e Vigilante;

e Supervisor Legislativo;
) . Matutino 09h00min 12h00min
e Supervisor de Informatica; e

e Tesoureiro.

e Redator Legislativo;

e Assistente de Controle Interno;
Vespertino 14h00min 17h00min
e Operador de Computador;

e Contador; e

e Consultor Juridico. Vespertino 14h00min 18h00min

O Cartdo de Confirmacgao de Inscricao (CCI), contendo os locais onde serdo realizadas
as provas, sera disponibilizado no dia 02 de novembro de 2020, a partir das 17h, no
enderecgo eletrénico www.access.org.br/mangaratiba, devendo o candidato consultar e

imprimir o documento.
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O comprovante definitivo de inscricdo nao sera enviado para o endereco do candidato.

8.5.3.1. As consequéncias decorrentes da ndo localizacdo do local de Provas sdo
de responsabilidade do candidato.

N3o havera segunda chamada para a realizacdo das Provas Objetivas e Discursiva

(Pega Processual).

A aplicagdo das Provas na data prevista dependerd da disponibilidade de locais

adequados a sua realizagdo.

8.5.5.1. A data prevista para aplicacdo das Provas podera ser alterada de
acordo com as recomendacgoes das autoridades de Saiude Publica
em relacao ao controle da Pandemia da Covid-19.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes nos colégios localizados na cidade de Mangaratiba, o Instituto Access
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicacéo
das provas, nao assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e

alojamento desses candidatos.

Ao candidato sé serd permitida a realizacdo das provas na data, no local e horario
constantes do cartdo de confirmacao de inscricdo e do Edital de Convocagdo para a
realizagao das respectivas Provas.

O candidato deverd comparecer ao local da realizacdo da prova com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horario de inicio da aplicagédo.

Ndo serd permitida a entrada de candidatos no local da prova apds o horério fixado

para o seu inicio.

Durante a realizacdo das provas nao sera permitida qualquer espécie de consulta,
nem o uso ou porte de calculadora, bipe, walkman, agenda eletronica, notebook,
netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, smartphone, maquina
fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme de carro, pendrive, fones
de ouvido, tablet, Ipod, ou outro meio de transmissdo de som, imagem ou
comunicagdo, bem como relégio de qualquer espécie, éculos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., e ainda lapis, lapiseira,
caneta esferografica de material transparente que ndo seja de tinta preta ou azul,
borracha e/ou corretivo de qualquer espécie.

8.5.10.1. Quaisquer embalagens de produtos trazidos para a sala estardo sujeitas a

inspecao pelo fiscal de aplicagdo.

8.5.10.2. Somente serao permitidos recipientes de armazenamento de comidas e
bebidas fabricados com material transparente e sem roétulos que impegam

a visualizacdo de seu conteudo.

8.5.10.3. Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos
deverdo recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo
permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em dinheiro, em
envelope de segurancga nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagao.
— 18 —
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8.5.10.4.

8.5.10.5.

a) Somente serd admitida a entrada em sala, apds o candidato ter

lacrado o referido envelope de seguranca.

Durante a realizagdo das provas, o envelope de seguranga com o0s
equipamentos e materiais ndo permitidos, devidamente lacrado, devera
permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo
candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a realizacdo das
provas e somente podendo ser aberto no ambiente externo do local de
provas. Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo
igualmente permanecer ao lado ou embaixo da carteira/cadeira do
candidato.

a) E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova,
recolher e conferir os pertences pessoais e o seu documento de
identidade apresentados quando do seu ingresso na sala de provas.

b) O Instituto Access nao se responsabilizard por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a
realizacdao das provas nem por danos neles causados.

O Instituto Access recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos

objetos citados no subitem 8.5.10 ao local de realizagdo das provas.

O Instituto Access, visando garantir a seguranga e integridade do Concurso Publico,

procedera, como forma de identificagdo, a coleta da impressdo digital de todos os

candidatos no dia da realizagdo das provas.

8.5.11.1.

8.5.11.2.

A identificacdo datiloscépica compreenderd a coleta da impressdo digital
do polegar direito dos candidatos, mediante a utilizacgdo de material

especifico para esse fim, afixado em formulario préprio.

Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da
impressdo digital do polegar direito, deverd ser colhida a digital do
polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na Ata de

Aplicagdo da respectiva sala.

Além do procedimento citado no subitem 8.5.11, o Instituto Access, durante a

realizacdo das provas, submeterd os candidatos ao sistema de deteccdo de metal

quando do ingresso e saida de sanitarios.

8.5.12.1.

8.5.12.2.

Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel
que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das

provas.

Entretanto, caso se verifique a situacao descrita no subitem 8.5.12.1, o
candidato devera ser encaminhado a Coordenacdo do Local de Prova,
onde deverd entregar a arma para guarda devidamente identificada,
mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, no

qual serdao preenchidos os dados relativos ao armamento.

a) Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo,

assinara termo assumindo a responsabilidade pela situacdo, devendo
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desmuniciar a arma na Sala da Coordenacdo, reservando a arma e as
munigdes em envelope de seguranga ndo reutilizavel fornecido pela
Coordenacdo, o qual devera permanecer lacrado durante todo o
periodo da prova, juntamente com os demais equipamentos

constantes do subitem 8.5.10 que forem recolhidos.

Excepcionalmente, por razdes de seguranca, caso seja estritamente necessario, novo
procedimento de vistoria descrito no subitem anterior poderd ser realizado em

momento diverso do ingresso e saida de sanitarios.

Ndo sera permitido o uso de sanitarios por candidatos que tenham terminado as

provas.

8.5.14.1. A exclusivo critério da Coordenacdo do local, e desde que haja
disponibilidade, poderd ser permitido o uso dos sanitdrios que ndo
estejam atendendo a candidatos durante a realizagdo do Concurso

Publico.

Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que faltar a prova
ou que, durante sua realizagao, for surpreendido em flagrante comunicacdao com outro
candidato ou com terceiros ou, utilizando-se de quaisquer dos meios de que trata o
subitem 8.5.10, o mesmo se aplicando ao candidato que venha a tumultuar, de
alguma outra forma, a realizacdo da prova.

O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas munido de caneta
esferografica de material transparente (tinta preta ou azul), portando mascara de
protecdo facial - em observancia ao subitem 8.7 do presente Edital -, além da
documentagdo indicada no subitem 8.5.17.

Somente serd admitido a sala de provas, o candidato que estiver portando documento
de identificagdo original com foto e assinatura, como:

a) Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes

Exteriores.
b) Cédula de Identidade para Estrangeiros.

c) Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe
que, por forgca de Lei Federal, valham como documento de identidade como, por
exemplo, OAB, CRA, CREA, CRM, CRC, etc..

d) Certificado de Reservista.
e) Passaporte.

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitacdo em
papel (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97), bem como carteiras
funcionais do Ministério Publico; e

g) Carteiras funcionais expedidas por dérgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade.
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Nao sera aceito como documento de identidade:
a) Certidao de nascimento.

b) CPF.

c) Titulo de eleitor.

d) Carteira Nacional de Habilitacdo Digital (considerando que o celular ndo podera
ser usado durante a prova e o candidato devera ter em maos o seu documento de
identificacao).

e) Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto.
f) Carteira de estudante.
g) Carteira funcional sem valor de identidade.

h) Coépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.5.18.1. Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.

A identificacdo especial serda exigida, também, do candidato cujo documento de
identificagdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de
conservacgdo do documento e/ou a prépria identificacdo.

8.5.20.1. O candidato que esteja portando documento com prazo de validade
expirado poderda realizar a prova, sendo, contudo, submetido a
identificagdo especial.

No inicio das provas, o candidato receberd o Caderno de Provas, o Cartdo de
Respostas e, no caso de candidatos ao cargo de Consultor Juridico, além dos subitens
mencionados, receberd também as Folhas de Texto Definitivo para transcricdo da
resposta a Prova Discursiva — Peca Processual.

8.5.21.1. O candidato deve conferir os dados constantes do seu Cartdo de
Respostas e, no caso de candidatos ao cargo de Consultor Juridico, além
do Cartdo de Respostas, as Folhas de Texto Definitivo.

8.5.21.2. Caso o candidato encontre alguma divergéncia nas informacdes
constantes do Cartdo de Respostas e Folhas de Texto Definitivo, o
candidato deve comunicar ao fiscal de sala que devera fazer o registro
dessa ocorréncia em ata de prova.

Sera considerado eliminado o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca ou
nao devolver o Cartdo de Respostas ou as Folhas de Textos Definitivos da Prova
Discursiva — Pega Processual.
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O candidato ndo poderd alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacdo da

prova como justificativa de sua auséncia.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara

desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico.

A leitura das orientacdes constantes da capa do Caderno de Provas e a verificacdo do
cargo a que se refere sdo da responsabilidade do candidato, sendo sumariamente
eliminado aquele que, por qualquer razdo, realizar a prova para o cargo distinto

daquele para o qual se inscreveu, seja do mesmo nivel de escolaridade ou ndo.

O Unico documento valido para a correcdo da Prova Objetiva é o Cartdo de Respostas,
cujo preenchimento serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno
de Provas.

Na correcdo das questdes da Prova Objetiva, somente serdo computadas as respostas
assinaladas no Cartdo de Respostas, ndo se considerando valida a questdo que
contenha mais de uma resposta assinalada, emenda, rasura ou que nao tenha sido
transferida para o referido cartdo.

Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

Os prejuizos advindos de marcagGes feitas incorretamente no Cartdo de Respostas

serdao de inteira responsabilidade do candidato.

8.5.29.1. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas ou
Folhas de Textos Definitivos por erro do candidato.

O candidato somente podera retirar-se do local da aplicacdo das provas decorridos
60 (sessenta) minutos de seu inicio e somente podera levar consigo o caderno de

provas a partir dos Ultimos 30 (trinta) minutos para o término do horario da prova.

8.5.30.1. A inobservancia dos subitens anteriores acarretard a ndo correcdo das

provas e, consequentemente, a eliminagao do candidato.

8.5.30.2. O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prova,
descumprindo o disposto no subitem 8.5.30, devera assinar o Termo de
Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local, declarando sua desisténcia
do concurso.

Ndo é permitido aos candidatos destacar as folhas do caderno de provas durante a
realizagao das provas.

8.5.31.1. Na&o sera permitida a anotacdo de informacdes relativas as suas respostas

no comprovante de inscricdo e/ou em qualquer outro meio.

Ao término da prova, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao Fiscal de Sala
o Cartdo de Respostas e, para os candidatos ao cargo de Consultor Juridico, além do
Cartao de Respostas, as Folhas de Textos Definitivos.
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8.5.32.1. O candidato que descumprir a regra do subitem 8.5.32 sera eliminado
do certame.

8.5.32.2. O preenchimento das respostas do Cartdo de Respostas e/ou Folhas de
Textos Definitivos devera ser realizado no tempo de duragdo das provas,

conforme descrito nas alineas “a” e “b” do subitem 8.2.5 do Edital.

8.5.32.3. N&o serad concedida hora adicional para preenchimento do Cartdo de
Respostas e/ou Folhas de Textos Definitivos.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos, apds
entregarem ao fiscal de aplicagdo os documentos que serdo utilizados na corregao das

provas.

8.5.33.1. Esses candidatos poderdao acompanhar, caso queiram, o procedimento de
conferéncia da documentacdo da sala de aplicacdo, que serd realizada
pelo Coordenador da unidade, na Coordenacdo do local de provas.

8.5.33.2. A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de
casos excepcionais onde haja nimero reduzido de candidatos acomodados
em uma determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de
candidatos portadores de necessidades especiais que necessitem de sala
em separado para a realizagao das provas.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das

provas em razao do afastamento de candidatos da sala de provas.

Se, por qualquer razdo fortuita, a Prova sofrer atraso em seu inicio ou necessitar
interrupgdo, serd dado aos candidatos do local afetado prazo adicional, de modo que
tenham o tempo total de duragdo previsto no subitem 8.2.5 para a prestacdo do
Concurso Publico.

No dia de realizagdo das provas, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes

ao seu conteldo e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

Ndo serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas
dependéncias do local de provas.

Caso o candidato deseje efetuar qualquer reclamacdo acerca da aplicacdo das provas,
devera solicitar ao fiscal o relato da situagdo na ata da sala em que esta realizando a
Prova, considerando que este se configura no documento competente para o registro

dos fatos relevantes verificados durante a aplicacao das provas.

E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos
os atos e resultados referentes a este Concurso Publico.

Os gabaritos oficiais preliminares das Provas Objetivas serdao publicados no quadro de
avisos da Camara Municipal de Mangaratiba-R] e no endereco eletrénico

www.access.org.br/mangaratiba, a partir das 17h do dia seguinte ao da aplicagdo das

Provas Objetivas.
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8.5.40.1.

O Espelho de Correcdo da Prova Discursiva (Peca Processual) sera

divulgado no endereco eletrénico www.access.org.br/mangaratiba,

juntamente com a divulgagdo do Resultado Preliminar dos candidatos ao

cargo de Consultor Juridico, conforme o Anexo III do Edital.

8.6 Da Prova Pratica de para o cargo de Operador de Computador

8.6.1.

8.6.2.

8.6.3.

8.6.4.

8.6.5.

8.6.6.

Serdo convocados para a prova pratica, os candidatos aprovados na prova objetiva,

até 10 (dez) vezes o numero de vagas ofertadas para o cargo de Operador de

Computador.

8.6.1.1.

8.6.1.2.

Serdo convocados os candidatos que eventualmente estejam inscritos em
cadastro de reserva para as pessoas com deficiéncia (PcD), conforme

critérios estabelecidos nos itens 5.3 deste Edital.

Os candidatos que ndo forem convocados para a prova pratica, na forma
do item 8.6.1 deste Edital, estardo automaticamente eliminados e nao

terdo classificagdo alguma no concurso.

A prova pratica terd a duracdo de 10 (dez) minutos, valerd 20,00 (vinte) pontos e

consistira de digitagdo de um texto predefinido de, aproximadamente, dois mil caracteres,

em computador compativel com IBM/PC.

N3do serd permitida, em hipotese alguma, a interferéncia e/ou a participacdao de

terceiros na realizacdo da prova pratica de digitagdo.

No dia de realizagdo da prova pratica, o candidato deverd comparecer munido do

documento de identidade original e, em caso de continuidade da Pandemia, mascara

de que cubra a boca e nariz, conforme o subitem 8.7.2.

O candidato devera estar apto a digitar em qualquer tipo de teclado, sendo vedada a

utilizacdo do mouse.

8.6.5.1.

Nao haverd adaptacdo especial para realizagdo da prova pratica,

conforme estabelecido no Decreto Federal n® 9.546/2018.

A prova pratica sera avaliada quanto a producdo e sera considerado aprovado o

candidato que obtiver no minimo 10,00 (dez) pontos, apurando-se o numero de

toques liquidos alcancado no exame, que sera verificado da seguinte forma: NTB

(nimero de toques brutos) - NTE (nimero de toques errados) = NTL (numero de

toques liquidos).

8.6.6.1.

Serdo computados como NTE (numero de toques errados) qualquer
inversdo, omissao ou excesso de letras, sinais e acentos; letras, sinais e
acentos errados; falta de espago entre palavras; duplicacdo de letras;
espago a mais entre palavras ou letras; falta ou uso indevido de
mailsculas; paragrafos desiguais; falta de paragrafos; colocacdo de
paragrafo onde ndo existe.

a) Sera computado um erro para cada ocorréncia citada anteriormente,
considerando-se erro cada toque em discordancia com o texto
original.
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8.6.6.2. A apuracdo da pontuacdo final na prova pratica de digitagdo sera

conferida aos candidatos que atingirem o quantitativo de toques liquidos,
conforme tabela a seguir:

Numero de Toques Liquidos (NTL) Pontuacao

até 599 0,00

de 600 a 699 10,00
de 700 a 799 11,00
de 800 a 899 12,00
de 900 a 999 13,00
de 1.000 a 1.099 14,00
de 1.100 a 1.199 15,00
de 1.200 a 1.299 16,00
de 1.300 a 1.399 17,00
de 1.400 a 1.499 18,00
de 1.500 a 1.599 19,00
a partir de 1.600 20,00

8.6.7. Os candidatos que ndo alcancarem o minimo de 600 (seiscentos) toques liquidos

receberdo nota 0 (zero), estardo automaticamente eliminados e ndo terdo

classificagao alguma no Concurso.

8.6.8. A prova pratica de digitacdo serd realizada individualmente, porém, em grupos

divididos por laboratérios.

8.6.9. Serdo impressas, ao término de cada grupo, duas cdpias do que foi digitado, sendo
uma copia entregue ao candidato acompanhada do texto original, e outra retida pela
Coordenacgdo da aplicagdo da prova, ambas assinadas pelo candidato e protocoladas
pela equipe do Instituto Access.

8.6.10. O candidato que terminar a digitagdo do texto antes do tempo determinado de
10 (dez) minutos, podera revisar e corrigir o que julgar necessario, dentro do tempo

restante, arcando com todas as ocorréncias motivadas por tal procedimento.

8.6.11. Em hipdtese alguma havera segunda chamada, sendo automaticamente eliminados
do Concurso Publico, os candidatos convocados que ndo comparecerem, seja qual for
o0 motivo alegado.

8.6.12. Cabera interposicdo de recursos quanto ao resultado da prova pratica de digitacao,
devidamente fundamentado, nos termos do item 11 deste Edital.
8.7. Dos Procedimentos de Biosseguranca para aplicacao das provas

8.7.1. Em caso de continuidade da Pandemia da Covid-19 e seguindo as recomendacdes das
autoridades de Saude Publica, para a aplicacdo das provas, o Instituto Access e a
Camara Municipal de Mangaratiba-R] adotardo os seguintes procedimentos de
Biosseguranga:
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a) disponibilizacdo de alcool 70% na entrada das salas de aplicacdo as provas;

b) disponibilizagdo de equipe de agentes de salde para afericdo da temperatura dos
candidatos quando do ingresso aos locais de provas;

c) o uso de mascara por todos os membros da equipe de aplicacdo do concurso
(coordenadores, chefes de local, fiscais e auxiliares);

d) sera garantido o distanciamento social nas salas de aplicacdo de provas, adotando
o distanciamento minimo de 1,5m (um metro e meio) entre os candidatos;

e) disponibilizacdo de equipes de limpeza intensiva de banheiros e em locais
utilizados com maior fluxo de pessoas;

f)  manutencao da ventilagdo dos ambientes de aplicagdo de provas (janelas e portas
abertas).

Como forma de garantir a Biosseguranca durante a aplicagdo das provas, ndo sera
permitido aos candidatos:

a) ingressarem nos locais de prova sem mascara que cubra a boca e o nariz;

a;) O Instituto Access e a Camara Municipal de Mangaratiba-R]J ndo fornecerdo
mascaras aos candidatos.

b) compartilharem objetos de uso pessoal;
c) usarem os bebedouros nos locais de realizagdo das provas;

d) nos casos de candidatos que tenham o cabelo comprido, estes sé poderdo
ingressar nos locais de provas com o cabelo preso;

Os candidatos que ndo cumprirem as medidas constantes do subitem 8.7.2 nao
poderdo permanecer nos locais de provas e serao sumariamente eliminados do
concurso publico.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1.

9.2.

Os candidatos aprovados serdo aqueles que obtiverem a maior nota final nas somas das notas

das Provas Objetivas e Discursiva (Peca Processual), de acordo com os critérios de avaliagdo e

classificados dentro do nimero de vagas disponiveis para o cargo o qual se inscreveu.

9.1.1.

9.1.2.

Valorizagdo da classificagdo final para os cargos de Nivel Fundamental, Médio e
Superior (exceto Consultor Juridico), sera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos na Prova
Objetiva.

Valorizagdo da classificagdo final para o cargo de Consultor Juridico serd de 0O
(zero) a 100 (cem) pontos na Prova Objetiva e de 0 (zero) a 50 (cinquenta)
pontos na Prova Discursiva (Peca Processual), totalizando 150 (cento e cinquenta)
pontos.

Para serem considerados aprovados, os candidatos inscritos para os cargos de Redator

Legislativo, Vigilante, Assistente de Controle Interno, Operador de Computador,

Supervisor Legislativo, Contador, Supervisor de Informatica e Tesoureiro, deverdo, nas

Provas Objetivas, obter o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos, ou seja,

50 (cinquenta) pontos.
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9.5.

9.6.

9.7.
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Para serem considerados aprovados, os candidatos inscritos para o cargo de Consultor Juridico,
deverdo, nas Provas Objetivas e Discursiva (Peca Processual), obter o minimo de 50%

(cinquenta por cento) do total de pontos, ou seja, 75 (setenta e cinco) pontos.

Em observancia do disposto no paragrafo Unico do Art. 27 da Lei n® 10.741/03 (Estatuto do
Idoso) e do Art. 18 da Resolugdo n® 246/13, do Conselho da Justica Federal, na hipdtese de

igualdade de nota final, serdo adotados os seguintes critérios de desempate:

9.4.1. Para candidatos inscritos nos cargos de Redator Legislativo, Vigilante, Assistente
de Controle Interno, Supervisor Legislativo, Contador, Supervisor de

Informatica e Tesoureiro:
a) maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
b) maior nota na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;
c) maior idade.

9.4.2. Para candidatos inscritos nos cargos de Operador de Computador:
a) maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
b) maior nota na Prova Pratica;
c) maior nota na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;
d) maior idade.

9.4.3. Para candidatos inscritos no cargo de Consultor Juridico:
a) maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
b) maior nota na Prova Discursiva (Pega Processual);
c) maior nota na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;
d) maior idade.

Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente de nota final caso tenham

obtido pontuagdo/classificagdo para tanto, em listas de classificagdo separadas por cargo.

Os candidatos inscritos como deficientes habilitados, além de constarem das listas de
classificacdo geral referidas no subitem 9.4, se for o caso, serdao classificados, em listas
especificas de classificacdo de candidatos com deficiéncia, separadas por cargo e em ordem

decrescente da nota final.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, as
remanescentes serdo aproveitadas pelos demais candidatos que concorrem as vagas da ampla

concorréncia, observada rigorosamente a ordem de classificagdo geral.

Os candidatos que ndo atingirem a nota minima exigida serdo excluidos do Concurso Publico.

DOS RECURSOS

10.1.

Cabera a interposicdo de recurso de todas as decisdes proferidas no ambito deste Concurso

Publico, entre elas:
a) daimpugnacao do presente Edital.

b) do ndo deferimento do pedido de isengdo do valor de inscrigao.
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c) do nao deferimento do pedido de inscrigao.

d) do ndo deferimento do pedido de inscricdo para Pessoas com Deficiéncia (PcD), para
Portadores de Necessidades Especiais (PNE).

e) da formulacdo das questdes e da discordancia com o gabarito das Provas Objetivas e
Discursiva (Peca Processual).

f)  da divulgacdo do resultado preliminar das Provas Objetivas e Discursiva (Peca Processual).
g) da divulgacdo do resultado preliminar da prova pratica.

O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias, iniciando-se as Oh do primeiro dia
até as 23h59min do Gltimo dia, conforme o Cronograma Previsto constante do Anexo III deste
Edital.

10.2.1. O Cronograma constante do Anexo III pode, por motivo de forga maior, sofrer
alteragdes no decorrer das etapas do presente Concurso Publico.

10.2.2. Todas as alteragdes no Cronograma Previsto serdo efetivadas por meio de publicacao

de retificacdo de Edital a ser disponibilizada no site www.access.org.br/mangaratiba.

A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo pessoalmente ou por
procurador, no prazo estabelecido, mediante requerimento junto a Comissao de Fiscalizacdo
da Camara Municipal de Mangaratiba-RJ - Travessa Vereador Vivaldo Eloy da Silva s/n,
Centro, Mangaratiba-RJ], horario das 08h as 11h e das 13h as 17h ou encaminhado, via
Sedex, a empresa organizadora situada a Rua Viuva Lacerda, n® 58 - Humaita - Rio de
Janeiro-R] - CEP: 22.261-050.

Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente por meio do endereco eletrénico
WWww.access.org.br/mangaratiba, disposto na area referente a este Concurso Publico.

Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacédo ldgica
e consistente, com apresentagao de bibliografia no caso de recurso contra questoes.

A competéncia para conhecer e julgar os recursos interpostos é do Instituto Access.

10.6.1. Constitui-se em Ultima instancia para recurso, sendo soberano em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Exemplares das provas de ambos os cargos estardo disponiveis no endereco eletrénico

Www.access.org.br/mangaratiba juntamente com os gabaritos durante o periodo de recursos

contra as questdes de provas.

DA CONVOCAGAO PARA CONTRATACAO

11.1.

11.2.

A convocagdo dos candidatos aprovados sera efetuada via correspondéncia ou telegrama enviado
ao enderego indicado pelo candidato no ato da inscricdo e no diario oficial eletronico da Camara
Municipal de Mangaratiba-R], obedecendo, rigorosamente, a ordem de classificacdo final de
acordo com as necessidades da Céamara Municipal durante o prazo de validade do Concurso
Publico.

Os candidatos contratados serdo lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos
pela Camara Municipal de Mangaratiba-RJ, a quem compete a designacdo do local de trabalho e
data para o inicio do exercicio.
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Todos os candidatos classificados serdo submetidos, para o efeito de contratacdo, a exame
médico oficial realizado por profissionais credenciados pela Camara Municipal, que emitirdo Laudo
Médico decisivo sobre a regularidade ou ndo das condigGes fisicas e mentais do candidato para o

desempenho das atribuicdes do cargo.

Os candidatos aprovados, portadores de deficiéncia, serdo submetidos a exame médico especial,

para atestar a compatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

11.4.1. A entrega do laudo médico previsto no subitem 5.10 deste Edital ndo afasta a
obrigatoriedade da apresentacdo de novas vias do referido laudo quando da realizacao
da inspecdo médica para a contratagdo.

O candidato regularmente convocado para posse devera apresentar a Administracdo, no prazo

maximo de 5 (cinco) dias corridos, sob pena de eliminagdo, os seguintes documentos:

a) CPF em situagdo cadastral regular.

b) titulo de eleitor, com comprovante de votagdo na ultima eleigdo, nos dois turnos, quando
houver.

c) certificado de reservista, se do sexo masculino.
d) carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) anos completos.
e) PIS ou PASEP, se tiver.

f) comprovante de residéncia em nome do candidato, avds, pais, irmdos ou cbnjuge com o
qual o candidato resida, podendo ser utilizado contrato de locacdo, contas de &gua, energia,
telefone, ou qualquer documento probatério de incontestavel reconhecimento.

g) declaracdo de préprio punho indicando seu local de residéncia.

Obs.: a Cédmara Municipal de Mangaratiba-RJ podera diligenciar no endereco do candidato
para confirmar a residéncia com vizinhos, postos de saude, delegacia, escola, etc.

h) declaragdo de que exerce ou ndo outro cargo publico, discriminando-os.

i) laudo médico favoravel, fornecido pelo médico credenciado pela Cémara Municipal de
Mangaratiba-RJ.

j) fotocdpia autenticada dos documentos de habilitacdo exigidos para o cargo ao qual
concorreu.

k) 1 (uma) fotografia 3x4 recente.

I) comprovagdo de possuir a nacionalidade brasileira se, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pela reciprocidade de direitos advinda da legislagdo especifica (Art. 13 do
Decreto n° 70.536, de 18/04/1972 e Art. 12 § 1° da Constituicdo Federal).

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1.

12.2.

O Concurso Publico regido por este Edital terd prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da
data de sua homologagao, nos termos da Constituicdo Federal, podendo ser prorrogado por igual

periodo, a critério da Camara Municipal de Mangaratiba-RJ.

Somente se abrird novo Concurso Publico, antes de expirado o prazo de validade do presente,
caso ndo existam candidatos aprovados e classificados para o preenchimento das vagas
oferecidas, ressalvada a hipdtese de realizagdo de Concurso Publico.
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O candidato aprovado devera manter endereco atualizado junto a Camara Municipal de
Mangaratiba-RJ durante o prazo de validade deste Concurso Publico, visando sua possivel

convocagao.

A inscricdo do candidato importard no conhecimento prévio deste Edital e na aceitagdo das

condicGes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas.

Sera excluido do Concurso Publico, em qualquer de suas fases, o candidato que:

a) apresentar, em qualquer fase, documento ou declaracdo falsa ou inexata.

b) agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacgar, constranger ou ofender quaisquer
dos membros da Comissdo de Fiscalizagdo ou da equipe de aplicagdo de provas.

c) for surpreendido no momento da realizagdo das provas em comunicagao com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma vedada neste Edital, bem

como utilizando livros, cadernos, apostilas, anotacles, impressos ou equipamentos
eletronicos.

d) valer-se da condicdo de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para obter
aprovacado propria ou de terceiros.

e) apresentar-se embriagado para a realizagdo das provas.

As publicacGes e divulgacGes oficiais referentes a este Concurso Publico serdo afixadas no Quadro

de Avisos ou publicadas do Diario Oficial Eletronico da Camara Municipal e no enderego eletronico
www.access.org.br/mangaratiba.

Reclamacbes de candidatos sobre a existéncia de erro em questdes das provas, mesmo que por
suposicdo, somente serdo conhecidas quando comunicadas, registradas e assinadas pelo
candidato e pelo aplicador de provas, em formulario préprio de ocorréncias, disponivel para este

fim, na ocasido da realizacao da prova.
Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

Eventuais modificacbes introduzidas neste Edital serdo levadas ao conhecimento publico
conforme estabelecido no subitem 12.6, podendo a Organizadora e/ou Comissao de Fiscalizagao
utilizar-se de todos os meios de comunicacdo existentes na regido, tais como radios, faixas,
carros de som, televisdo, etc., para promover a divulgacdo de quaisquer atos aditivos necessarios
ou prestar informagdes aos candidatos e ao publico em geral.

Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentagdo, interposicao
de recurso, material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados,
deslocamentos, viagem, alimentacdo, estadia e outras decorrentes de sua participacdo no
Concurso Publico.

Para o referido Concurso Publico, fazem parte integrante deste Edital os Anexos I (Descricdo das
atribuicdes dos cargos), II (Contelido Programatico) e III (Cronograma Previsto).

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela organizadora do Concurso Publico, ouvida a
Comissdo de Fiscalizagdo, devendo constar em Ata prépria.

N&o serdo fornecidas, por via telefénica ou postal, informacdes quanto a posicdo dos candidatos
na classificagdo do Concurso Publico.
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A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo das provas serd de sua exclusiva
responsabilidade.

12.14.1. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para
atendimento médico local na rede SUS ou ao médico de sua confianga, ndo podendo
retornar a sala de prova, caso tenha deixado o local.

ApOs o término do Concurso Publico, o Instituto Access encaminhard toda a documentacdo
referente a este Concurso Publico a Camara Municipal de Mangaratiba-RJ, que garantird o
arquivamento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos a contar da data de sua homologacao.

Caso, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou
por investigagdo policial, que o candidato tenha se utilizado de procedimento ilicito para
cumprimento das etapas constantes deste Edital, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do presente Concurso Publico, sendo garantido o seu direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Mangaratiba-RJ a homologacgdo do resultado final
do Concurso Publico.

Mangaratiba-RJ], 12 de agosto de 2020.

CARLOS ALBERTO FERREIRA GRACANO

Presidente da Camara Municipal de Mangaratiba-RJ
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ANEXO I - ATRIBUIGCOES DOS CARGOS

Cargos de Nivel Fundamental

Redator Legislativo:

Executar, sob supervisdo imediata, tarefas de apoio administrativo; Protocolar a entrada e saida de documentos;
Preencher e arquivar fichas de registro de processos; Receber, conferir e registrar o expediente relativo a unidade
em que serve; Distribuir e expedir a correspondéncia, bem como preparar documentos para expedi¢do; Redigir
expediente sumario, seguindo normas pré-estabelecidas tais como cartas, oficios e memorandos; Redigir atas das
sessOes e das ComissdOes Permanentes, quando solicitado; Registrar nos respectivos livros, leis, resolugdes, atas,
portarias, ordem de servigo Digitar e conferir a digitagdo de documentos redigidos, encaminhando-os para a
assinatura, se for o caso; Executar outras tarefas afins que lhe forem determinadas.

Vigilante:

Executar o trabalho de vigiar o prédio da Camara, durante o dia e a noite, bem como organizar o estacionamento e
fiscalizar a entrada e estada de visitantes ao recinto da Camara, retirando os desrespeitosos, quando solicitado por
seus superiores; Executar outras tarefas que lhe forem atribuidos.

CARGOS DE NiVEL MEDIO

Assistente de controle interno:

Executar as tarefas de apoio ao Controle Interno; Redigir a correspondéncia da Divisdo e demais expediente, bem
como auxiliar nos servigos administrativos, organizando fichas, arquivos e outras tarefas afins, sob a supervisdao do
contador e no mais da Diretoria de controle interno; Praticar outros atos que lhe forem atribuidos.

Operador de Computador:

Operar os computadores existentes no Legislativo; Digitar as correspondéncias das divisGes e departamentos,
organizando fichas, arquivos e outras tarefas afins, sob a supervisdao do Supervisor de Informatica; Executar outras
tarefas correlatas que |lhe forem determinadas.

Supervisor Legislativo:

Planejar, organizar, controlar e assessorar as organiza¢ées nas areas de recursos humanos, patriménio, materiais,
informacgdes, financeira, tecnoldgica, entre outras; Programar projetos, elaborar planejamento organizacional,
promover estudos de racionalizagdo e controle do desempenho organizacional. Realizar atividades da area
administrativa, coordenando os trabalhos, analisando os sistemas de controles e métodos administrativos em geral,
participando do planejamento da organizagdo e controle de fluxos de trabalhos, objetivando racionalizar e
aperfeicoar as atividades funcionais. Executar e/ou auxiliar a execucdo de tarefas de apoio administrativo;
Coordenar e distribuir trabalhos; Supervisionar a elaboracdo dos oficios, cartas, portarias despachos e demais
expedientes; Supervisionar as atas de sessdes e das Comissdes Permanentes;

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Consultor Juridico:

Assessorar a Comissdo de Justica no exame da legalidade dos projetos de lei e resolugbes; Emitir parecer juridico
sobre matéria de competéncia da Camara, todas as vezes que lhe for solicitado pelo Presidente; Representar a
Camara nas ag¢des proposta por ela ou contra ela; Compor a Divisdao de Consultoria Juridica, bem como integrar os
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trabalhos de Assessores, Chefes e Servidores desta Divisdo; Executar outras tarefas afins. Participar das sessGes
legislativas quando solicitado; Assessorar juridicamente a Mesa Diretora.

Contador:

Providenciar a confec¢do do mapa das requisi¢cdes das dotagdes destinadas ao Legislativo Municipal, dentro dos
duodécimos fixados na Lei do Orcamento; Providenciar a formacdo dos processos das despesas do Legislativo;
Elaborar os balancetes mensais dos recebimentos verificados e dos pagamentos efetuados; Providenciar, sempre
que exigida a prestacdo de contas dos responsaveis pela guarda dos bens e valores em poder da Camara; Manter
registro das operagdes financeiras do Legislativo de forma a poder serem as mesmas evidenciadas perante aos
Senhores Vereadores; Manter registro sintético dos bens modveis e imdveis do legislativo; Informar a Comissdo
Executiva sobre a insuficiéncia de dotagGes atribuidas ao Legislativo; Promover o controle dos prazos de aplicagao
dos adiantamentos concedidos a servidores, impugnando os que ndo estiverem revestidos das formalidades legais;
Comunicar a Comissdo Executiva a existéncia de qualquer diferenca nas prestacGes de contas, quando ndo tenham
sido imediatamente cobertas, sob pena de responder solidariamente com o responsavel; Exercer a supervisdo e
inclusive apresentando sugestdes que visem o aprimoramento dos servigos de natureza contabil do Legislativo;
Compor a Divisdo de Contabilidade, bem como integrar os trabalhos de Assessores de Contabilidade, Recursos
Humanos e Pessoal e Material e Patrimdnio, Chefes e Servidores desta Divisdo; Executar outras tarefas afins.

Tesoureiro:

Receber e registrar em livros proprios os valores referentes aos recebimentos e aos pagamentos efetuados; Assinar
todos os cheques emitidos e endossar os destinados a depdsito em estabelecimentos bancdérios, juntamente com o
Senhor Presidente; Efetivar o pagamento da despesa devidamente autorizada; Promover o recolhimento das
contribuigOes para as instituicdes de previdéncia, bem como os descontos efetuados nos vencimentos do pessoal do
legislativo, destinadas a saldar compromissos do referido pessoal com empréstimos; Prestar a qualquer tempo,
sempre que houver determinagao superior, conta dos titulos e valores sob sua guarda, sob pena de incorrer nas
sangBes previstas na legislagdo vigente; Compor a Divisdo de Finangas, bem como integrar os trabalhos de
Assessores, Chefes e Servidores desta Divisdo; Executar outras tarefas afins.

Supervisor de Informatica:

Supervisionar os servigos de informatica, promovendo a criagdo, o aprimoramento e aperfeicoamento dos sistemas
no ambito do Legislativo; Assessorar o Presidente e a Mesa Diretora nos assuntos relacionados ao seu trabalho;
Compor a Divisdo de Informatica, bem como integrar os trabalhos de Assessores, Chefes e Servidores desta Divisdo;
Praticar outros atos correlatos que lhe forem atribuidos.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo legislagdes complementares, siumulas, jurisprudéncias
e/ou orientacgdes jurisprudenciais (0J), até a data da publicacdo deste Edital.

Cargos de Nivel Fundamental e Médio

Conhecimentos Basicos

Lingua Portuguesa (comum a todos os cargos)

Interpretacdo de texto. Argumentacdo. Pressupostos e subentendidos. Niveis de linguagem. Ortografia e
acentuacdo. Articulacdo do texto: coesdo e coeréncia. Classes de palavras. Sintaxe. Termos da oracdo. Processos
de coordenagdo e subordinacdo. Discurso direto e indireto. Tempos, modos e vozes verbais. Flexao nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da Crase. Pontuacdo. Equivaléncia e
transformacdo de estruturas.

Matematica (apenas para o cargo de Operador de Computador)

Conjuntos e suas operacdes. NUmeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operagdes. Representagdo na reta.
Unidades de medida: distdncia, massa e tempo. Algebra basica: equacgdes, sistemas e problemas do primeiro
grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padrdes, progressées
aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distédncias e angulos, poligonos, circunferéncia, perimetro e
area. Semelhanga e relagbes métricas no triangulo retangulo. Medidas de comprimento, area, volume. Principios
de contagem e nogdo de probabilidade.

Nogdes de Informatica (exceto para o cargo de Operador de Computador)

Microinformatica, Hardware e Software: conceitos, caracteristicas, modalidades de processamento, hardware,
componentes e funcles, periféricos e dispositivos de entrada e saida de dados, de armazenamento e dpticos,
memborias, impressoras, midias, barramentos, conectores, equipamentos. Protecdo e seguranga de equipamentos.
Software basico e Software aplicativo, principais sistemas operacionais de mercado no Brasil (ambientes Linux e
Windows 8/8.1/10 BR): conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado, uso dos recursos. Organizagdo e
gerenciamento de arquivos e pastas. Aplicativos do pacote MSOffice 2010/2013/2016/2019 BR (Word, Excel,
PowerPoint, Access) e suite Libre Office versdo 6.3 ou superior (Writer, Calc, Impress, Base), em portugués -
conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado, uso dos recursos dos softwares. Redes de Computadores,
Web e Internet: conceitos, caracteristicas, comunicacdo de dados, sinais analdgico e serial, transmissdo serial e
paralela, half-duplex e full-duplex, meios de transmissdo, conectores, topologias, protocolos, tecnologias, padrdes
Fast Ethernet, Gigabit Ethernet, 10 Gigabit Ethernet e ATM, modelo OSI/ISO, Arquitetura TCP/IP, redes cabeadas
e wireless, mascaras de rede. Notacdo CIDR, Utilitarios. Gerenciamento e manutencdo de rede. Web: conceitos
basicos e utilizagdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a Internet; navegacdo, correio eletronico,
grupos de discussdo, busca e pesquisa, caracteristicas, acesso, navegagdo, busca, pesquisa, Internet, Intranet e
Extranet, browsers Edge, Firefox Mozilla e Google Chrome (versdes atuais em portugués). Correio Eletronico:
Webmail e Mozilla Thunderbird. Redes Sociais. Sitios de busca e pesquisa na Internet. Computacdo na nuvem
(cloud computing). Seguranca: conceitos basicos de seguranca da informacdo, sistemas antivirus, sistemas de
backup, criptografia, assinatura digital e autenticacdo. caracteristicas, seguranca de equipamentos, de sistemas de
informacdo, em redes e na internet. Virus. Pragas virtuais. Backup. Firewall. VPN. Procedimentos. Aplicativos para
seguranca (antivirus, firewall, antispyware, etc.). Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage). Gestdo e
Tecnologia da Informacdo e do conhecimento: conceitos basicos de dados, informacdo, conhecimento, sistemas de
informacao, Datawarehouse, Datamining, extracao de conhecimento utilizando analise de base de dados.

Legislacdo (comum a todos os cargos)

Regimento Interno da Camara Municipal de Mangaratiba-RJ; Lei Orgénica do Municipio de Mangaratiba-RJ.
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Conhecimentos Especificos (Niveis Fundamental e Médio)

Redator Legislativo (Nivel Fundamental)

Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica (32 Edigdo, revista, atualizada e ampliada - 2018): Aspectos
Gerais da Redacao Oficial. O que é Redacdo Oficial? Atributos da Redacdo Oficial. Das Comunicagdes Oficiais:
conceitos gerais. Pronomes de tratamento: concordancia com os pronomes de tratamento. Signatario: cargos
interino e substituto; signatarias do sexo feminino. Grafia de cargos compostos. Vocativo. O padrdo oficio. Partes
do documento no padrdo oficio. Fechos para comunicacbes. Identificacdo do signatario. Tipos de documentos.
Variagdes dos documentos oficiais. Mensagem: definicdo, finalidade, forma e estrutura. Correio eletrénico (e-
mail): definicdo, finalidade, valor documental, forma e estrutura; anexos; recomendagdes. Elementos de
Ortografia e Gramatica. Sintaxe. Concordancia (verbal e nominal). Regéncia verbal. Pontuagdo. Pronomes
demonstrativos. Semantica. Dos Atos Normativos: fundamentos da elaboragdo normativa. Questes fundamentais
da elaboragdo normativa. Requisitos da elaboragdo normativa. Principio da reserva legal. Desenvolvimento de uma
lei: consideragGes preliminares. O processo legislativo interno. Técnica Legislativa e Atos Normativos. Critérios de
sistematizacdo. Atos normativos (forma e estrutura). Matéria legislada. Lei ordinaria. Lei complementar. Lei
delegada. Decreto. Portaria.

Vigilante (Nivel Fundamental)

NocGes basicas sobre os servicos de vigilante e de vigilancia desarmada. Técnicas de vigilancia preventiva.
Providéncias e medidas nos casos de anormalidades, danos ou arrombamentos ao patriménio publico. Bens
moveis e imdveis patrimoniais ou de dominio publico. Conhecimentos sobre equipamentos necessarios ao exercicio
das atribuigbes do cargo, bem como sua manutengdo e conservacdo. Conhecimentos bdsicos sobre o controle de
entrada e saida de pessoas e veiculos nos locais de vigilancia. Conhecimentos basicos sobre as normas, leis e
atribuigdes inerentes ao cargo. Conhecimentos basicos de Direitos Humanos e relagdes humanas no trabalho.
Conhecimentos bdsicos sobre Sistema de Seguranca Publica. NogGes de prevencdo de combate a incéndio.
Limpeza e organizacdo. Planejamento e organizacdo das atividades de trabalho.

Assistente de Controle Interno (Nivel Médio)

Administracdo Publica. Poderes e Atos Administrativos. Servigos publicos. Responsabilidade civil do Estado.
Controle da Administragdo Publica. Licitagdes e Contratos administrativos - Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes.
Nogdes de Contabilidade. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios Fundamentais da contabilidade.
Plano de contas. Procedimentos basicos de escrituragdo. Procedimentos contabeis diversos. Depreciacgdo.
Amortizagdo. Apuragdo de resultado. Demonstragdes Contdbeis. Determinagdo de indices e quocientes e
interpretacdo. Conciliagdo e analise de contas patrimoniais e de resultado. Estrutura e conceitos basicos de
contabilidade de custo. Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei n® 4.320/1964 -
Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos
Estados. Lei do Pregdo (Lei n® 10.520/2002). Portaria n® 448, de 13 de Setembro de 2002 da Secretaria do
Tesouro Nacional.

Operador de Computador (Nivel Médio)

Microinformatica: modalidades de processamento, conceitos, caracteristicas, hardware dos computadores,
componentes e fungdes, dispositivos de entrada e saida de dados, memodrias, dispositivos de armazenamento,
dispositivos Opticos, impressoras, midias, barramentos, conectores, equipamentos. Protecdo e seguranga de
equipamentos. Sistemas operacionais (ambientes Linux e Windows 8/8.1/10 BR): conceitos, caracteristicas,
icones, atalhos de teclado, uso dos recursos. Nogdes de organizagdo e de gerenciamento de informacses,
arquivos, pastas e programas. MS Office 2010/2013/2016/2019 BR (Word, Excel, PowerPoint) e Libre Office
versdo 6.3 ou superior (Writer, Calc, Impress): conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado, uso do
software e emprego dos recursos. Redes de Computadores e Internet: conceitos, caracteristicas, comunicagdo de
dados, sinais analdgico e serial, transmissdo serial e paralela, half-duplex e full-duplex, meios de transmissao,
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conectores, topologias, protocolos, tecnologias, padrdes Fast Ethernet, Gigabit Ethernet, 10 Gigabit Ethernet e
ATM, modelo OSI/ISO, Arquitetura TCP/IP, redes cabeadas e wireless, mascaras de rede. Notacdo CIDR,
Utilitarios. Gerenciamento e manutencdo de rede. Web: conceitos, caracteristicas, acesso, navegacao, busca,
pesquisa, Internet, Intranet e Extranet, browsers Edge, Firefox Mozilla e Google Chrome (versdes atuais em
portugués). Correio Eletronico: Webmail e Mozilla Thunderbird. Redes Sociais. Sitios de busca e pesquisa na
Internet. Computagdo na nuvem (cloud computing). Algoritmos e Programagdo de computadores: conceitos
bésicos, caracteristicas, estruturas de dados, construgdo de algoritmos. Fluxograma e Pseudocddigo. Linguagens
de programacgdo e Ambientes de Desenvolvimento Java, Java Script, HTML, HTML 5, XHTML, XML, CSS, ASP e
PHP. Programacao Orientada a Objetos. Sistemas de Informagdo e Bancos de Dados: conceitos, nogdes de
sistemas de informagdo, caracteristicas, ciclo de vida de sistemas, metodologias, modelo relacional, modelagem,
Orientacdo a Objetos, UML, SQL. SQL Server, MySQL, Oracle e Postgre SQL. Seguranca: conceitos, caracteristicas,
seguranga de equipamentos, de sistemas de informagdo, em redes e na internet. NocGes de virus, worms e pragas
virtuais. Backup. Firewall. VPN. Procedimentos. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware, etc.).
Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage). Seguranca da informacgao. Procedimentos de seguranca.

Supervisor Legislativo (Nivel Médio)

Conceitos béasicos sobre a Administragcdo Publica. Administracdo Publica (Artigos 37 ao 41, Capitulo VII). Das
finangas publicas (Titulo IV, Capitulo II, artigos 163 a 169). Principios Constitucionais. NocbGes basicas de
contabilidade publica: receitas, despesas, ativo, passivo, patrimonio liquido. Lei Complementar n® 95, de 26 de
fevereiro de 1998 - Disple sobre a elaboragdo, a redagdo, a alteragdo e a consolidagdo das leis, conforme
determina o paragrafo Unico do art. 59 da Constituicdo Federal, e estabelece normas para a consolidacao dos atos
normativos que menciona. Instrumentos de Planejamento Publico, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Orgamento Publico: Lei n® 4.320/1964 - Lei de Orcamento. DisposicGes Gerais; Conteldo e Forma
da Proposta Orcamentaria. Dos Créditos Adicionais; Do Controle Externo. Lei n® 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal. Disposicdes Preliminares; Do Planejamento; Da Receita Publica; Da Despesa Publica: Da
Geragdo da Despesa, Da Despesa Obrigatdria de Carater Continuado, Das Despesas com Pessoal, Do Controle da
Despesa Total com Pessoal. Lei do Pregao (Lei n® 10.520/2002). Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei
n° 8.666/1993).

Cargos de Nivel Superior

Conhecimentos Basicos

Lingua Portuguesa (comum a todos os cargos)

Interpretacdo de texto. Argumentacdo. Pressupostos e subentendidos. Niveis de linguagem. Ortografia e
acentuacgdo. Articulacdo do texto: coesdo e coeréncia. Classes de palavras. Sintaxe. Termos da oragdo. Processos
de coordenacdo e subordinacgdo. Discurso direto e indireto. Tempos, modos e vozes verbais. Flexdo nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da Crase. Pontuacdo. Equivaléncia e
transformacgdo de estruturas.

Nogoes de Informatica (exceto para o cargo de Supervisor de Informatica)

Microinformatica, Hardware e Software: conceitos, caracteristicas, modalidades de processamento, hardware,
componentes e fungles, periféricos e dispositivos de entrada e saida de dados, de armazenamento e opticos,
memorias, impressoras, midias, barramentos, conectores, equipamentos. Protecdo e seguranga de equipamentos.
Software bdsico e Software aplicativo, principais sistemas operacionais de mercado no Brasil (ambientes Linux e
Windows 8/8.1/10 BR): conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado, uso dos recursos. Organizagdo e
gerenciamento de arquivos e pastas. Aplicativos do pacote MS Office 2010/2013/2016/2019 BR (Word, Excel,
PowerPoint, Access) e suite Libre Office versdao 6.3 ou superior (Writer, Calc, Impress, Base), em portugués -
conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado, uso dos recursos dos softwares. Redes de Computadores,
Web e Internet: conceitos, caracteristicas, comunicacdo de dados, sinais analdgico e serial, transmissdo serial e
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paralela, half-duplex e full-duplex, meios de transmissdo, conectores, topologias, protocolos, tecnologias, padrdes
Fast Ethernet, Gigabit Ethernet, 10 Gigabit Ethernet e ATM, modelo OSI/ISO, Arquitetura TCP/IP, redes cabeadas
e wireless, mascaras de rede. Notacdo CIDR, Utilitarios. Gerenciamento e manutencdao de rede. Web: conceitos
basicos e utilizagdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a Internet; navegagédo, correio eletronico,
grupos de discussdo, busca e pesquisa, caracteristicas, acesso, navegacdo, busca, pesquisa, Internet, Intranet e
Extranet, browsers Edge, Firefox Mozilla e Google Chrome (versdes atuais em portugués). Correio Eletronico:
Webmail e Mozilla Thunderbird. Redes Sociais. Sitios de busca e pesquisa na Internet. Computagdo na nuvem
(cloud computing). Seguranga: conceitos basicos de seguranga da informacgdo, sistemas antivirus, sistemas de
backup, criptografia, assinatura digital e autenticagdo. caracteristicas, seguranca de equipamentos, de sistemas de
informagdo, em redes e na internet. Virus. Pragas virtuais. Backup. Firewall. VPN. Procedimentos. Aplicativos para
seguranca (antivirus, firewall, antispyware, etc.). Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage). Gestdo e
Tecnologia da Informacdo e do conhecimento: conceitos basicos de dados, informacdo, conhecimento, sistemas de
informacdo, Datawarehouse, Datamining, extracao de conhecimento utilizando analise de base de dados.

Legislacdo (exceto para o cargo de Consultor Juridico)

Lei Orgénica do Municipio de Mangaratiba. Regimento Interno da Camara Municipal de Mangaratiba-R]

Raciocinio Légico-matematico (somente para o cargo de Supervisor de Informatica)

Estrutura logica de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas
informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
Diagramas logicos. ProposicGes e conectivos: Conceito de proposicdo, valores ldgicos das proposiges, proposicoes
simples, proposicdes compostas. Operagdes ldgicas sobre proposicdes: Negacdo, conjuncdo, disjungdo, disjuncao
exclusiva, condicional, bicondicional. Construcdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradices e contingéncias.
Implicacéo ldgica, equivaléncia légica, Leis De Morgan. Argumentagdo e deducdo ldgica. Sentencas abertas,
operagdes ldgicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negagdo de
proposigdes quantificadas. Argumentos Ldgicos Dedutivos e Argumentos Categoricos.

Conhecimentos Especificos (Nivel Superior)

Consultor Juridico

Direito Constitucional: Estado - origem, formagdo, conceito e elementos; Forma de Estado; Formas de
Governo; Sistemas de Governo. Direito Processual Constitucional: Constituicdo e processo; Sistema Juridico;
Supremacia Constitucional; Nulidade; Conceito de Constitucionalidade; Controle de Constitucionalidade: conceito,
requisitos e espécies de controle de constitucionalidade; Controle Difuso; Incidente de Arguicdo de
Inconstitucionalidade; Sumula Vinculante; Repercussdo Geral; Controle Concentrado; Acdo Direta de
Inconstitucionalidade; Acdo declaratéria de constitucionalidade; Acdo declaratdria de inconstitucionalidade por
omissao; Agao direta de inconstitucionalidade interventiva; Arguicao de descumprimento de preceito fundamental;
Controle de Constitucionalidade no ambito estadual; Writs Constitucionais: Habeas corpus; Habeas data; Mandado
de injuncdo; Mandado de seguranca; Acdes Constitucionais. Eficacia e Aplicabilidade das Normas Constitucionais;
Organizacdo do Estado e do Poder. Federacdo: caracteristicas; Federacdo Brasileira; Unido; Competéncia da
Unido; Regides Administrativas e de Desenvolvimento; Estados-membros; Formacdo dos Estados-membros;
Competéncia dos Estados-membros; Regides Metropolitanas, aglomeragdes urbanas e microrregiées; Municipios;
Formagdo dos Municipios; Competéncia dos Municipios; Distrito Federal, Competéncia do Distrito Federal;
Territorios Federais; Natureza Juridica dos Territorios; Reparticdo das Competéncias; Intervencdo; Intervencao
Federal; Intervengdo Estadual; Poder Legislativo: Estrutura dos Poderes Legislativo Federal, Estadual, Municipal,
Distrital e dos Territérios; AtribuicGes do Congresso Nacional; Camara dos Deputados: competéncia privativa da
Camara dos Deputados; Senado Federal: competéncia privativa do Senado Federal; Das reunides das Casas
Legislativas: sessdo Legislativa; Das comissdes; Dos Parlamentares: Federais, Estaduais, Municipais e Distritais;
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Remuneragao dos Parlamentares; Imunidades Parlamentares; Imunidade Material e Formal; Incompatibilidades e
Impedimentos dos Parlamentares; Perda do Mandato do Deputado ou Senador; Cassacdo e Extingao do Mandato;
Fidelidade e Infidelidade Partidaria; Perda do Mandato por ato de infidelidade partidaria; Processo Legislativo:
tipos e espécies; Procedimento; Fases; Iniciativa; Discussdo e Aprovacdo; Execucdo; Espécies Normativas;
Emenda Constitucional; Leis Complementares, Ordindrias e Delegadas, Medida Provisdria, Decreto Legislativo e
Resolugbes; Funcao fiscalizatéria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas; Poderes dos Tribunais de
Contas: Composicdo, caracteristicas e atribuicGes dos Tribunais de Contas; Tribunais de Contas Estaduais e do
Distrito Federal; Tribunais de Contas Municipais; Ministério Publico de Contas; Poder Executivo: o exercicio do
Poder Executivo no ambito federal, estadual, municipal, distrital e dos territérios. Atribuicdes; Posse e Mandato;
Vacancia e impedimentos dos cargos; Ministros de Estado; Conselho da Republica; Conselho de Defesa Nacional;
Crimes de Responsabilidade; Crimes Comuns; Prisdo; Imunidade Formal; Poder Judiciario: Jurisdicdo; Funcgdo
jurisdicional; Orgéos do Poder Judiciario; Direitos e Garantias Fundamentais: Evolugdo; Caracteristicas;
Aplicabilidade; Direitos Humanos; Direitos Fundamentais explicitos e implicitos; Convengbes e Tratados
Internacionais sobre Direitos Humanos; Conflito entre Direitos Fundamentais; Direitos Individuais e Coletivos;

Direitos Sociais; Direitos da Nacionalidade; Direitos Politicos; Inelegibilidades; Ficha Limpa; Partidos Politicos; Os
mecanismos de participacdo do cidaddo, do povo e da sociedade na vida politica e administrativa brasileira;
Ordem Social: Seguridade Social; Educagdo; Cultura; Desporto; Ciéncia e Tecnologia; Comunicacdo Social; Meio
Ambiente; Familia, crianca, adolescente e idoso; Direito & Protecdo Especial; Indios; Ordem Econdémica e
Financeira: Principios da Ordem Econdémica; Sistema Financeiro Nacional; Intervencdo do Estado; Da politica
urbana; Da politica agricola; Da Administracdo Publica: principios constitucionais; Servidor Publico; Licitacdo;
Improbidade Administrativa; Servidor publico e mandato eletivo; Sistema Remuneratoério; Previdéncia e
estabilidade do servidor publico. Direito Administrativo: conceito de Direito Administrativo; Origem; Bases
ideoldgicas; Regime juridico administrativo; Fungdo publica; Funcdo administrativa; Funcdo politica ou de
governo; Conceito de interesse publico; Interesse primario e secundario; Regime juridico-administrativo;
Principios constitucionais do Direito Administrativo: expressos e implicitos. Organizagdo Administrativa: 6rgdos
publicos; Competéncias administrativas; Competéncias discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e
limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica, controle da
discricionariedade; Centralizagdo e descentralizagdo administrativa; Desconcentracdo; Hierarquia administrativa;
Delegacdo e avocacdao de competéncia. Administracdo Indireta: Conceito. Controle da Administracdo indireta.
Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. FundagGes publicas. Fundacdes
municipais. Empresas estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Consorcios publicos. Contrato
de rateio e de programa. Lei Federal n® 11.107/05 e Decreto Federal n® 6.017/07. Convénios entre entidades
federativas. Acordos de cooperagdo. Terceiro Setor: conceito; Entes paraestatais; Servigos sociais autbnomos;
OrganizagOes sociais; Contrato de gestdo; Lei Federal n® 9.637/98; Organizacbes de sociedade civil de interesse
publico; Termo de parceria; Lei Federal n® 9.790/99; OSCIPS; Lei Federal n® 2.019/14. Servidores publicos:
conceito e classificacdo; Servidores estatais: servidores e empregados publicos; Normas constitucionais sobre os
servidores estatais; Servidores publicos: conceito e regime juridico, Remuneracdo dos servidores publicos;
Acessibilidade aos cargos publicos; Concurso publico; Processo seletivo publico; Contratacdo temporaria;
Terceirizagdo; Direito de greve e sindicalizacdo dos servidos publicos; Cargos publicos; Estdgio probatdrio;
Estabilidade; Provimento; Remocao; Cessdo de servidores; Enquadramento; Redistribuicdo; Direitos dos
servidores municipais; Aposentadoria dos servidores publicos; Regime proprio e previdéncia complementar;
Deveres e proibicdes dos servidores publicos; Regime disciplinar dos servidores publicos; SancgGes disciplinares;
Processo administrativo disciplinar: apuracdo preliminar, sindicancia, processo sumario, procedimento sumario,
inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneracdo de servidor em estagio probatorio;
Responsabilidade civil dos servidores publicos; Competéncia Regulamentar: Decreto executivo. Regulamentos de
execucdo; regulamentos de complementagdo técnica; regulamentos imprdprios. Outros veiculos introdutores de
normas abstratas: resolugbes, regimentos, portarias, instrucdes. Extingdo dos regulamentos. Controle parlamentar
e jurisdicional dos regulamentos. Atos Administrativos: ato administrativo e fato administrativo; Conceito,
classificacdo, espécies de ato administrativo; Licencas e autorizagdes administrativas; Existéncia, validade e
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eficacia do ato administrativo; Elementos e pressupostos; Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder;
Atributos; Extingdo e modificacdo do ato administrativo; Revogacao; Retificacdo e invalidacdo; convalidacao;
Efeitos dos vicios. Processo Administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo
administrativo; Audiéncias e consultas publicas; Coisa julgada administrativa; Lei Federal n® 9.784/99. Licitagdes
publicas: Lei Federal n°® 8.666/93; Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagdo; Principios da licitacdo;
Lei Federal n® 12.232/2010; Modalidades licitatérias; Pregdo, Lei Federal 10.520/02; Processo licitatdrio; Registros
cadastrais; Registro de precos; Contratos administrativos: conceito e natureza juridica; Peculiaridade e
caracteristicas dos contratos administrativos; Prazo e prorrogacdo do contrato; Formalidades, instrumento
contratual; Eficacia; Extincdo; Contratos administrativos e regime diferenciado de contratacées (RDC); Diversas
espécies de contratos administrativos; Administracdo publica locadora e locataria; Convénios administrativos.

Servigos publicos: conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigo publico, usuario,
titularidade; Servigos de interesse local; Servigo publico de educacdo; Lei Federal 9.394/96; Servico de saude e
direito sanitario; Sistema Unico de salde; Lei Federal n°® 8.080/90; Concessdo de servigo publico: conceito,
natureza juridica, remuneracdao do concessionario; Licitacdo das concessdes; Contrato de concessdo; Direitos,
deveres e responsabilidade da concessionaria e do poder concedente; Lei Federal n® 8.987/95; Permissdo e
Autorizacdo de servico publico; Parcerias Publico Privadas; Concessdo administrativa; Licitacdo das parcerias;
Regime de garantias; Regimes de empreitada; Responsabilidade do construtor e da Administragdo. Intervengao do
Estado no dominio econémico: infracdes administrativas a ordem econdmica. Regulacdo administrativa;
Exploragdo de atividade econémica pelo Estado; Atividades privadas sob-regime especial; Infracdes e sancGes
administrativas: providéncias acautelatérias; Multas administrativas; Poder de policia; Ordenacao administrativa;
Relagdo geral e especial de sujeicdo; Responsabilidade das pessoas juridicas; Lei Federal n° 12.846/13;
Restricdes, limitagdes e sacrificios do direito de propriedade: fungdo social da posse e da propriedade;
Desapropriacdo; Declaracdo de utilidade publica; Processo de desapropriacdo; Imissdo provisoéria na posse; Justa
indenizagdo; Desisténcia da desapropriagdo; Desapropriacdo indireta; Retrocessdo; Desapropriacdo de bens
publicos; Perdimento de bens; Requisicdo; Serviddo administrativa; Tombamento; Bens publicos: conceito,
classificagdo, afetacdo e desafetacdo, regime juridico; Gestdo de bens publicos; Utilizagdo pelos administrados:
autorizacdo, permissdao e concessao de uso; Concessdo de direito real de uso; Enfiteuse; Abandono; Coisas
perdidas; Bens de pessoas ausentes; Heranga jacente e vacante; Alienacdo de bens publicos; Controle da
Administragdo: controle interno e externo; Controle parlamentar; Controle do Tribunal de Contas; Sustagdo de
atos e contratos administrativos; Controle jurisdicional; Controle pelo cidaddo e pelo Ministério Publico;
Responsabilidade Extracontratual do Estado: indenizacgdo e ressarcimento; Responsabilidade estatal por atos licitos
e ilicitos; Responsabilidade estatal comissiva e omissiva; Excludentes de nexo causal e de imputagdo; Dano
indenizavel; Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos; Responsabilizagdo administrativa e jurisdicional;
Improbidade Administrativa: Lei Federal n® 8.429/92; Lei de Responsabilidade Fiscal: Lei Complementar n.°
101/00; Lei de Acesso a Informagdo: Lei Federal n.© 12.527/11; Responsabilidade dos Prefeitos: Decreto-Lei n®
201/67. Direito Civil: Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro; Lei Complementar n® 95/98; Capacidade
civil e direitos inerentes a personalidade; Teorias e aplicacdo do fato, ato e negdcio juridico, inclusive elementos
incidentais, defeitos e invalidade do negdcio juridico. Nulidade e anulabilidade do negdcio juridico; Atos juridicos
licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social; Prescricdo e decadéncia;
Direito das obrigacdes; Contratos: disposicdes gerais do Cddigo Civil de 2002, extincdo do contrato. Classificacdo
dos contratos. Contratos preliminares e definitivos. Interpretacdo dos contratos. Contratos tipicos dispostos no
Cddigo Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatério, doacdo, locacdo, comodato, prestacdo de
servigos, empreitada, mandato, transporte, seguro, fianga, transacdao e compromisso; Institutos da supressio e do
comportamento contraditério (venire contra factum proprium); Atos unilaterais: pagamento indevido e
enriquecimento sem causa; Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pds-
contratual). Teoria da responsabilidade civil objetiva; Posse e detencdo; Direitos reais de superficie, serviddes,
usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessdo de uso especial para fins de moradia e concessdo de direito real de
uso; Propriedade. Funcao social da propriedade. Lei n® 13.465, de 11 de julho de 2017; Parcelamento do solo
urbano; Direitos de vizinhanga; Loteamento; Registros publicos e registros de imoéveis. Lei n® 6.015/73. Lei n°
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8.245/91; Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF). Direito Processual Civil: O Direito e os conflitos de
interesses. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil. Eficacia. Aplicacdo. Interpretagdo.
Direito Processual Intertemporal. Critérios. Prerrogativas processuais da Fazenda Publica e do advogado publico;
Jurisdicdo. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites. Competéncia. Critérios determinadores.
Competéncia internacional e interna. Competéncia origindria dos Tribunais Superiores. Competéncia absoluta e
relativa. Modificacdes. Meios de declaracdo de incompeténcia. Conflitos de competéncia e de atribuigGes.
Perpetuacdo da jurisdicdo. Prorrogagdo e prevengdo; Processo: nocles gerais. Relagdo Juridica Processual.
Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do

processo. Mérito. Questdo principal, questées preliminares e prejudiciais. Valor da Causa; Fatos e atos
processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. ComunicacGes. Nulidades; Tutela proviséria. Tutela de urgéncia: Do
procedimento da tutela antecipada requerida em carater antecedente. Do procedimento da tutela requerida em
carater antecedente. Estabilizacdo da tutela proviséria de urgéncia antecipada antecedente. Da tutela da
evidéncia. Tutela proviséria de urgéncia. Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica; Suspensdo de
seguranca, de liminar e de antecipacdo de tutela. Restricbes legais a concessdo de liminares e de antecipacdo de
tutela contra o Poder Publico; Procedimento Comum. Fases. Peticdo inicial. Requisitos. Indeferimento da peticdo
inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescrigdo.
Inércia processual: contumacia e revelia. Formagdo, suspensdo e extincdo do processo; Resposta do Réu.
Contestagdo. Reconvencdo. Incidentes processuais; Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do
processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua
producdo. Audiéncia de instrugdo e julgamento; Sentenca. Conceito. Classificagdes. Requisitos. Efeitos. Publicagdo,
intimagdo, correcdo e integracdo da sentenca. Execugdo proviséria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites;
Remessa Oficial. Meios de impugnacdo a sentenga. Agdo rescisdria. Recursos. Disposicdes Gerais. Apelagdo.
Agravos. Embargos de Declaragdo. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordindrio. Recursos nos
Tribunais Superiores. Reclamacdo e correigdo; Cumprimento de sentenga contra a Fazenda Publica e impugnagdo.
Execucdo contra a Fazenda Publica e embargos a execugdao. Precatérios e obrigacbes de pequeno valor;
Precedentes. Incidentes de resolugdo de demandas repetitivas. Assuncao de competéncia. Recurso especial ou
extraordinario repetitivo; Procedimentos Especiais. Juizado Especial da Fazenda Publica e Juizado Especial Federal;
Mandado de Seguranca. Mandado de Injuncdo. Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas Data; O Processo Civil
nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. Agdao Declaratéria de
Constitucionalidade. Tutelas. Declaragao incidental de inconstitucionalidade. Agdes Civis Constitucionais. Arguicdo
de Descumprimento de Preceito Fundamental. Direito Difusos e Coletivos: Direitos ou interesses difusos, coletivos
e individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela; Instrumentos de resolucdo extrajudicial de conflitos de
natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta (TAC). Fundos; Processo Civil Coletivo. Teoria
geral do processo civil coletivo. Principios gerais do processo civil coletivo. Sistema de Vasos Comunicantes. Agdes
cabiveis. Legitimidade ativa e passiva. Interesse Processual. Litisconsércio. Intervencdo de terceiros. Competéncia.
Litispendéncia, conexdo e continéncia. Antecipacao de tutela e outras medidas de urgéncia. Multas. Desisténcia.
Transacdao. Prova. Recursos. Sentenca. Custas e demais encargos da sucumbéncia. Coisa Julgada. Liquidacdo,
Cumprimento e Execugdo. Fundos; Tutela de outros direitos metaindividuais - leis e interpretagdo: Saude (Lei n®
8.080/90). Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010). Necessidades Especiais (Lei n® 7.853/89, Lei n® 10.098/2000,
Lei n® 10.216/2001, Lei n°® 13.146/2015, Decreto Legislativo n® 186/2008, Decreto n® 6.949/2009). Educacao (Lei
n° 9.394/96). Saneamento Basico (Lei n® 11.445/2007, Decreto n°® 7.217/2010). Idoso (Lei n°® 10.741/2003).
Mulher (Lei n® 11.340/2006). Mandado de Seguranga (Lei n°® 12.016/2009). Meio Ambiente (Lei n® 9.795/99,
9.605/98, 12.651/2012). Urbanismo (Lei n° 6.766/79, Lei n® 10.257/01). Estatuto da Crianca e do Adolescente
(Lei n® 8.069/1990). Direito Tributario e Financeiro: Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de
Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em matéria tributaria. Limitacbes ao Poder de Tributar (Principios
Juridicos da Tributagdo). Imunidades Genéricas e Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos Compulsérios. Contribuicdes sociais e outras contribuicGes.
Reparticdo das Receitas Tributarias; Cdodigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos,
taxas, contribuicdes de melhoria. Normas Gerais de Direito Tributario: legislacdo tributaria, fontes principais e
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secundarias do Direito Tributario, vigéncia da legislacdo tributaria, aplicacdo da legislacdo tributaria; interpretacado
e integracdo da legislagdo tributaria. Obrigacdo Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito
passivo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributaria, responsabilidade
dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito Tributario: lancamento
tributario, modalidades de langamentos; suspensdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; extincdo
da exigibilidade do crédito tributdrio - modalidades; exclusdo do crédito tributario - modalidades. Garantias e
Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administracdo Tributdria: Fiscalizacdo; Divida Ativa; CertidGes
negativas e positivas; Execugdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Agdo Anulatéria de Langcamento Tributdrio. Agdo
Declaratéria de Inexisténcia de Relagdo Juridico-tributdria. Acdo de Repeticdo de Indébito. Agdo Consignatéria em
matéria tributaria. Mandado de Seguranca; Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado.
Fontes do Direito financeiro. Constituicdo Federal/88, Titulo VI, Cap. II. Lei Federal n°® 4.320/64: A Lei do
Orgcamento. A Receita Publica - conceito e classificacdo. A Despesa Publica - conceito e classificagdo, proposta
orcamentaria, elaboracdo da Lei do Orgamento, exercicio financeiro, créditos adicionais - suplementares, especiais
e extraordinarios, execucdao do orcamento. Fundos Especiais, controle da execucdo orgcamentaria, contabilidade,
autarquias e outras entidades. Lei Complementar n® 101/00; Receita Publica: Renuncia de receita. Disponibilidade
de caixa; Transferéncias voluntarias. Destinacdo de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro
nacional; Precatoérios. Conceito. Histérico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervengdo Federal. Precatério
alimentar: Sumula 655 do STF. Emenda Constitucional n® 30: débitos de natureza alimenticia; atualizagdo
monetaria; requisitério de pequeno valor; Emenda constitucional n® 37: vedacgdo de fracionamento. Parcelamento
do art. 78 do ADCT. Emenda Constitucional n® 62. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributarios.
Compra de imoéveis publicos. Atualizagdo monetaria. Juros de mora. Cessdo de precatérios. Assuncdo de divida.
Parcelamento do art. 97 do ADCT. Dos sistemas de parcelamento. Resolucdo 115 do CNJ. Acordos. Sequestro.
DecisGes do Supremo Tribunal Federal. Precatério na lei de responsabilidade fiscal; Empréstimos publicos.
Conceito, natureza, classificacdo, principios, regime constitucional. Limitagdes impostas pela Lei Complementar n°
101/00. Operacdes de crédito. Antecipacdo de receita; Controle financeiro interno. Controle financeiro externo.
Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicional do orcamento. Orgamento e reserva do possivel. Direito
Penal e Processual Penal: Dos crimes contra a Administracdo Publica - (artigos 312 a 359-H e disposicGes finais
- artigos 360 a 361 do Cddigo Penal); Lei n® 1.079/50 (crimes de responsabilidade) e Decreto-lei n® 201/67
(prefeitos e vereadores); Lei n® 4.898/65 - Abuso de Autoridade; Lei n© 8.137/90 - Crimes contra a ordem
tributaria; Lei n® 8.666/93 (Artigos 100 a 126) - Lei de Licitagdes; Lei n® 9.504/97 - Normas para eleigGes.
Direito do Trabalho e Processual do Trabalho: Direito do Trabalho: conceito, denominacles, caracteristicas,
divisdo, natureza juridica, funcbes, autonomia, fundamentos, formacdo historica, fontes, principios, métodos de
interpretacdo, integracdo e aplicacdo, renuncia e transagdo; Duragdo do trabalho. Jornada de trabalho. Trabalho
extraordinario. Acordo de compensacao de horas. Horas in itinere. Sobreaviso. Prontiddo. Trabalho em regime de
revezamento. Jornada noturna do trabalhador urbano. Intervalos intrajornadas. Intervalos interjornadas.
Descanso semanal remunerado. Férias; Alteracdo, suspensdo, interrupcao do contrato de trabalho; Formas de
extingdo do contrato de trabalho: despedida por justa causa, despedida sem justa causa, pedido de demissdo,
rescisdo indireta do contrato de trabalho, término do contrato por prazo determinado, morte do empregado, morte
do empregador, cessacao das atividades do empregador. Extingdo por acordo entre empregado e empregador;
Prescricdo e decadéncia no Direito do Trabalho; Seguranca e medicina do trabalho. Acidente do trabalho e
moléstias ocupacionais; Processo do Trabalho: conceito, autonomia, principios, natureza juridica, fontes;
Aplicagdo, interpretagdo e integragdo das normas processuais trabalhistas; Organizagdo e Competéncia da Justica
do Trabalho. Ministério Publico do Trabalho; Agdo trabalhista: conceito, natureza juridica, condicdes e elementos;
Audiéncia no Processo do Trabalho. Arquivamento do processo. Resposta do reclamado (contestacdo, excecdes e
reconvencao). Revelia e confissdo. Conciliacdo; Provas, sentenca e coisa julgada no processo do trabalho.
Embargos de declaragdo; O sistema recursal trabalhista: recurso ordinario, recurso de revista, agravo de
instrumento, agravo de peticdo, embargos de divergéncia, embargos infringentes. Recursos previstos no Cddigo
de Processo Civil aplicaveis ao processo do trabalho: recurso adesivo e recurso extraordinario; Liquidagdo de
sentenca e execugdo no processo do trabalho. Embargos a penhora e Impugnacdo a Sentenca de Liquidacdo.
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Embargos de terceiro. Embargos a Arrematagdo. Embargos a Adjudicacdo. Incidente de desconsideragdo da
personalidade juridica.

Contador

Contabilidade Geral: estrutura conceitual (conceito, objeto, finalidade, usuarios e principios contabeis).
PatrimoOnio: conceito, elementos e equagdo patrimonial. Ativo: reconhecimento e mensuragdo. Passivo:
reconhecimento e mensuracdo. Despesas, Receitas, Perdas e Ganhos: reconhecimento e mensuragao.
Configuracdo dos diferentes estados patrimoniais. Método das partidas dobradas. Procedimentos contabeis
basicos: plano de contas, fatos contabeis, lancamentos e escrituracdo. Estudo do Capital Social: formacao,
aumento e outros eventos; formagdo e contabilizacdo de reservas. Ajustes de avaliacao patrimonial. Operacodes
envolvendo ingressos e dispéndios de disponibilidades. Estoques. Desconto de duplicatas, aplicagdes financeiras,
apropriacao de encargos e de receitas e despesas financeiras. Constituicdo e Contabilizacdo de Provisdes. Métodos
para reconhecimento e mensuracdo de participacGes societarias. Custos: terminologia contabil, classificacdo,
custeio direto, custeio por absorgao, custeio baseado em atividades, departamentalizagdo, sistemas de custeio.
Analise das demonstragdes contabeis: analise horizontal e vertical, indices e quocientes financeiros, de estrutura,
liquidez, rentabilidade, atividade e econdmicos. Principais tributos direitos e indiretos: conceitos, base de calculo,
aliquota, incidéncia, relagdo com a formagdo do preco de venda e na apuragdo de resultados. Demonstracées
Contébeis de que trata a Lei Federal n°® a Lei 6.404/76 e suas alteracdOes posteriores: Balango Patrimonial,
Demonstragdao dos Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonstracdao do Resultado do Exercicio, Demonstracdo dos
Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Valor Adicionado. Contabilidade publica: fundamentos legais e técnicos;
origem, conceito, objeto, campo de aplicacdo. Orcamento publico. Principios orcamentarios. Planejamento: Plano
Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO; Lei Orgamentaria Anual - LDO. Ciclo orgamentario.
Créditos adicionais. Sistemas contabeis aplicados ao setor publico. Plano de Contas aplicado ao setor publico -
PCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP. Manual de Contabilidade
Aplicado ao Setor Publico - MCASP 82 edicdo e atualizagdes posteriores. Receita e despesa publica: conceitos,
espécies, classificagdes. Receita Orgamentaria: conceito, classificagcdo, etapas (previsdo, langamento, arrecadacéo,
recolhimento), registro, procedimentos contdbeis referentes a receita. Despesa Orcamentaria: conceito, etapas
(programacao, licitacdo, empenho, liquidacdo, pagamento), registro e procedimentos contabeis referentes a
despesa. Restos a Pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida Publica. Divida Ativa. Demonstracdes contabeis
de que trata a Lei Federal n° 4.320/64 e alteracGes posteriores: Balangco Orcamentario, Balanco Financeiro,
Balanco Patrimonial, Demonstracdo das mutagdes do patriménio liquido, Demonstracdo das variacdes
patrimoniais, Demonstracao dos fluxos de caixa, Notas explicativas. Controle interno e externo da administracao
publica. Lei Federal n® 4.320/64. Lei Complementar Federal n® 101/2000 e suas alteragBes posteriores (Lei de
Responsabilidade Fiscal); Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores (Lei de Licitagdes). Lei Federal n°
10.520/2002 (modalidade de licitagdo — pregao).

Supervisor de Informatica

Microinformatica, Organizagdo e Arquitetura de Computadores. Conceitos. Modalidades de processamento.
Sistemas de numeracdo. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fungdes, dispositivos de entrada e
saida de dados, memorias, dispositivos de armazenamento, dispositivos opticos, impressoras, midias,
barramentos, conectores, equipamentos. Montagem de computadores. Componentes e arquiteturas de sistemas
computacionais (hardware e software). Componentes e arquiteturas de processadores. Ambientes de Alta
Disponibilidade. RAID. Storage DAS, NAS e SAN. Computacdo em Nuvem. Seguranca de Equipamentos. Software
e Sistemas Operacionais. Conceitos basicos. Software basico e software integrado, software aplicativo e software
livre. Conceitos e caracteristicas dos sistemas operacionais. Gerenciamento de processos e fluxos de execucdo.
Gerenciamento de memoria: alocacdo, paginacdo, segmentacdo e memodria virtual. Instalacdo, configuracdo,
manutencdo e otimizacdo de servidores de Banco de Dados. Virtualizacdo de sistemas. Ambientes Windows
8/8.1/10 BR X Linux: conceitos e caracteristicas, pastas e diretérios, icones, atalhos de teclado, comandos, uso
dos recursos. MS Office 2010/2013/2016/2019 BR e Libre Office 6.3 ou superior (editores de textos Word e Writer,
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softwares de planilhas Excel X Calc, Softwares de apresentacdo PowerPoint e Impress): conceitos, caracteristicas,
icones, atalhos de teclado, uso dos recursos. Tecnologias de Redes Locais e Redes de Longa Distancia. Conceitos.
Comutacdo. Padrdes. Topologias. Cabeamento estruturado. Meios de transmissdo. Fibra Optica. Modelo OSI/ISO.
Padroes. Wireless. Equipamentos. Tecnologias Ethernet, Fast Ethernet, Gigabit Ethernet, Metro Ethernet e ATM.
Protocolos. Frame Relay. SNA. MPLS. Interligacdo de Redes. Arquitetura TCP/IP. Mascara de Rede. CIDR. Redes
Locais - Arquiteturas e topologias: conceitos. Infraestrutura: Conceitos basicos de cabeamento estruturado; Tipos
(UTP e STP) e categorias (5e, 6, 6a, 7 e 8) de cabo de par trangado. Arquitetura TCP/IP. Protocolos IPv4 X IPv6,
TCP X UDP, SMTP, FTP, SNMP, DNS. Roteadores; Equipamentos de interligacdo de redes. Protocolos de
roteamento. Qualidade de servigo (QoS). Ambiente Microsoft Cliente e Servidor: Instalagdo, configuragdao e
administracdo; Utilitarios e comandos padrdo; Administracdo de contas de usuarios, grupos, permissdes de acesso
e compartilhamentos; Sistemas de arquivos FAT e NTFS; Gerenciamento de processos; Configuracdo de servigos
Internet IIS (HTTP e FTP), DNS, DHCP; Instalacdo, configuracdao e administracdo de servicos de diretorio (Active
Directory). Gerenciamento remoto. NogGes sobre sistemas distribuidos. Ambiente Linux/Ubuntu: Instalacdo,
configuracdo e administracdo; Utilitarios e comandos padrdo; Administracdo de contas de usudrios, grupos e
permissGes de acesso; Sistemas de arquivos; Gerenciamento de volumes légicos de arquivos (LVM);
Gerenciamento de processos; Configuracao de servigos de rede: HTTP, DNS, SSH, SMTP, NIS, NFS e LDAP;
Gerenciamento remoto. Seguranca de Equipamentos, de Redes e na Internet. Seguranca fisica X Seguranca
l6gica. Confidencialidade, disponibilidade e integridade; Controle de acesso - Autenticagdo, autorizagdo e
auditoria. Backup. Firewall e proxies. Criptografia. VPN. Certificacdo Digital: PKI/ICP, Criptografia, Classificacdao de
Informagdes. Normas ISO. Normas ABNT. Servicos IP: SSH, DNS, DHCP, SMTP, IMAP, LDAP, NFS, HTTP, HTTPS,
FTP, NAT, NTP e Fundamentos de IPSec. Web, Internet, Intranet e Extranet. Conceitos. Caracteristicas. Browsers
Edge X Firefox Mozilla X Google Chrome - conceitos, caracteristicas, uso dos recursos nas versdes atuais. Correio
Eletrénico. Conceitos e caracteristicas. Infraestrutura Webmail e Software Thunderbird Mozilla: icones, atalhos de
teclado, uso dos recursos. Projeto, Andlise e Desenvolvimento de Sistemas. Conceitos basicos. Metodologias.
Modelagem. Orientagdo a Objetos. Ferramentas e Diagramas. Interface Homem-Maquina. Auditoria de Sistemas.
Analise de Riscos. Bancos de Dados. Fundamentos, caracteristicas, modelos, componentes e funcionalidades. SQL.
MySQL X SQL Server. 7. Algoritmos e Linguagens de Programacgdo. Conceitos. |Caracteristicas. Operadores.
Estruturas de controle. Pseudocddigo X Fluxograma. Procedimentos e Fungdes. Construgdo de algoritmos. HTML X
HTML5 X XML X CSS X CSS3, Java X Javascript. ASP X PHP, Plataforma.Net. 8. Gestdo e Tecnologia da
Informacgdo. Conceitos. Sistema da Informagdo. DataWarehouse. Datamining. Business Inteligence (BI). Gestdo de
Projetos. Governanca em TI. PMI/PMBok, Cobit, ITIL. ERP. Gestdo de TI.

Tesoureiro

Conceitos basicos sobre a Administracdo Publica. Principios Constitucionais. Nogbes basicas de contabilidade
publica: receitas, despesas, ativo, passivo, patriménio liquido. Principios contabeis aplicados a contabilidade
publica. ProvisGes de despesas a pagar. Nogdes de Matematica Financeira. Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos (Lei n° 8.666/1993). Lei do Pregdo (Lei n° 10.520/2002). Cddigo Tributario Nacional
(Lei n° 5.172/1966). Cddigo Tributario Municipal de Mangaratiba-R] (Lei n® 28/1994) e suas alteragbes. Lei
Orgéanica Municipal de Mangaratiba. Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Portaria SNT
Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001. Dispde sobre normas gerais de consolidacdo das contas publicas
no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, e da outras providéncias. Lei n® 4,320/1964 - Estatui
Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orcamentos e balangos da Unido, dos Estados.
Conhecimentos sobre: Lei Orgcamentaria Anual: previsdo, execucdo e controle; exercicio financeiro; créditos
adicionais; fundos especiais; recursos vinculados e recursos livres. Receitas e despesas extraorcamentaria, dos
Municipios e do Distrito Federal. Lei de Diretrizes Orcamentarias e Plano Plurianual.
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ANEXO III - CRONOGRAMA PREVISTO

Instituto

ACCESS

Em decorréncia da Pandemia da Covid-19, é possivel que as datas previstas para a realizagdo das provas no presente

cronograma estejam sujeitas a alteragoes.

Publicacao do Edital de Abertura

Periodo das inscrigcGes

Periodo para solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo

Divulgacdo da analise preliminar dos pedidos de isengdo

Prazo para interposicdo de recursos acerca a andlise preliminar dos pedidos de
isencao

Divulgagdo da analise definitiva dos pedidos de isengdo

Reimpressdo do boleto (ultimo dia para pagamento)

Divulgagdo do deferimento preliminar de inscrigées

(Geral + PcD + Atendimento Especial)

Prazo para interposicdo de recursos acerca do deferimento de inscrigdes
(Geral + PcD + Atendimento Especial)

Divulgacao do deferimento definitivo de inscricdes

(Geral + PcD + Atendimento Especial)

Divulgacao dos locais de prova (CCI)
Realizacdo das Provas Objetivas e Discursivas

Divulgacdo dos gabaritos preliminares

Prazo para interposicao de recursos acerca da divulgagdo preliminar dos gabaritos das
provas objetivas

Decisao dos recursos - gabaritos preliminares das provas objetivas

Resultado preliminar das provas objetivas

Prazo para interposicdo de recursos acerca da divulgacdo do resultado preliminar das
provas objetivas e critérios de desempate
Decisdo dos recursos interpostos acerca da divulgagao do resultado preliminar das
provas objetivas e critérios de desempate

Resultado definitivo das provas objetivas
Convocacao para a prova pratica (Operador de Computador)

Resultado preliminar das provas discursivas

Prazo para interposicdo de recursos acerca da divulgagdo do resultado preliminar das
provas discursivas

Realizacdo da Prova Pratica (Operador de Computador)
Resultado definitivo das provas discursivas

Divulgacdo do resultado preliminar da prova pratica (Operador de Computador)

Prazo para interposicdo de recursos acerca da divulgacdo do resultado preliminar da
prova pratica (Operador de Computador)

Decisdo dos recursos interpostos ao resultado preliminar da prova pratica (Operador
de Computador)

Resultado definitivo da prova pratica (Operador de Computador)
Resultado definitivo do Concurso Publico

12/08/2020

12/08 a 17/09/2020
12 a 14/08/2020
24/08/2020

25 e 26/08/2020
09/09/2020
18/09/2020
28/09/2020

29 e 30/09/2020

14/10/2020
02/11/2020
08/11/2020
09/11/2020
10 e 11/11/2020

24/11/2020
25/11/2020
26 e 27/11/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
03 e 04/12/2020
05/12/2020
11/12/2020
14/12/2020
15 e 16/12/2020

22/12/2020

22/12/2020
22/12/2020
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Ciamara Municipal de Mangaratiba

ATO N°22/2020.

“DISPOE SOBRE A ADOGAO DE NOVAS MEDIDAS TEMPORARIAS
DE PREVENGAO A INFECGAO E A PROPAGAGCAO DO
CORONAVIRUS (COVID-19) NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL
DE MANGARATIBA”

O PRESIDENTE da CAMARA MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso
de suas atribuigées legais,

Considerando o que dispde a Lei Federal n°. 13.979, de 06 de fevereiro de
2020;

Considerando o Ato n°13/2020 que Instituiu o Sistema de Transmisséo e
Deliberagéo remota das Sessdes Ordinarias,

Considerando o Decreto n° 4287/2020, da lavra do Exmo. Sr. Prefeito do
Municipio de Mangaratiba,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica estabelecido o expediente interno e externo no ambito da

Camara Municipal de Mangaratiba, do dia 03 de agosto ao dia 30 de agosto de 2020.
Paragrafo Unico — O horario do expediente sera das 09hs00min as
14hs00min.

Art. 2° - Continuam suspensas a realizagao de Sessdes Solenes, bem como
os demais eventos que envolvam aglomeragao de pessoas no ambito do Poder Legislativo
Municipal.

Paragrafo Unico - Em carater de excegao, fica autorizado o Senhor
Presidente a liberar o Plenario para a realizagdo de Audiéncia Publica, solicitada pelo
Executivo, desde que impossibilitada de fazer remotamente, observadas as regras e
medidas de higienizagéo e prevengéo do COVID-19.

Art. 3° - Fica autorizado o atendimento ao publico em geral, no horario
previsto no artigo 1°, observadas as regras e os protocolos de higienizagéo no combate ao
enfrentamento do CORONAVIRUS (Covid-19).

Paragrafo Unico - Neste periodo, é recomendavel aos gabinetes dos
Senhores Vereadores que evitem visitagdes e reunides, permanecendo apenas assessoria
indispensavel.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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SOt

Cdmara Municipal de Mangaratiba

Art. 4° - Fica obrigatério o uso de mascara no ambito da Camara Municipal
de Mangaratiba.

Paragrafo Unico - Fica proibido a circulagao de pessoas nos corredores da
Camara Municipal de Mangaratiba.

Art. 5° - As Sessdes Ordinarias continuardo através do Sistema de
Transmissao e Deliberagao remota, conforme previsto no Ato n°.13/2020.

Art. 6° - O servidor que tiver mais de 60 (sessenta) anos e/ou alegar ser do
grupo de risco definido pelo Organizagdo Mundial da Saude (OMS), devera passar pela
Pericia Médica Oficial do Municipio de Mangaratiba.

Art. 7° - Permanecem em vigor as demais medidas adotadas de prevengao
a infeccdo e a propagagéao do Coronavirus (COVID-19).

Art. 8° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Mangaratiba, 03"

agosto de 2020.

‘F/efrJeira Gragano

(Charlies da Locadora)
Presidente

Camara Online
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